ZARZADZENIE NR 6/2024
KIEROWNIKA MIEJSKO — GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W ZLOCIENCU
z dnia 1 sierpnia 2024 r.

w sprawie regulaminu placowki wsparcia dziennego prowadzonej w formie pracy
podworkowej realizowanej przez wychowawce funkcjonujacej w Miejsko — Gminnym
Osrodku Pomocy Spolecznej w Zlociencu

Na podstawie §10" ust. 2 Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Ztociencu stanowigcego zalacznik do uchwaty Nr LI1/450/2018 Rady Miejskiej w Ztociencu z
dnia 27 wrze$nia 2018r. w sprawie statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Ztociencu (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2018r. poz. 5109, poz. 5110, z 2019r.
poz. 2844, z 2023r. poz. 920, z 2024r. poz. 3407) w zw. z uchwatg Nr 11/26/2024 Rady
Miejskiej w Zlociencu z dnia 29 maja 2024r. w sprawie utworzenia na terenie gminy
Ztocieniec Placowki Wsparcia Dziennego w formie pracy podworkowej realizowanej przez
wychowawce 1 wilaczenia jej do struktury organizacyjnej Miejsko - Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Ztociencu (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2024r. poz. 2970),
zarzadza si¢, co nastepuje:

§1. Ustala si¢ regulamin placowki wsparcia dziennego prowadzonej w formie pracy
podworkowej realizowanej przez wychowawce funkcjonujacej w Miejsko — Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Ztociencu z siedzibg w $wietlicy wiejskiej w Bobrowie
(adres: Bobrowo 14, 78-520 Ztocieniec) w brzmieniu okre§lonym w zatgczniku do
niniejszego zarzadzenia.

§2. Zarzadzanie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

KIEROWNIK
MIEJSKO — GMINNEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W ZLOCIENCU
/Grazyna Buczek/



Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 6/2024

Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Zlociencu

z dnia 1 sierpnia 2024 r.

Regulamin placéwki wsparcia dziennego prowadzonej w formie pracy podworkowej
realizowanej przez wychowawce funkcjonujacej w Miejsko — Gminnym Osrodku

Pomocy Spolecznej w Zlociencu

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1. Placowka wsparcia dziennego prowadzona w formie pracy podworkowej

realizowanej przez wychowawce funkcjonujacej w Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Ztociencu, zwana dalej ,,placowka”, dziala na podstawie obowiazujacego
prawa, a w szczeg6lnosci w oparciu o przepisy:

1) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

2) Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zlociencu stanowigcego

zalgcznik do uchwaly Nr LI1/450/2018 Rady Miejskiej w Ztociencu z dnia 27
wrzesnia 2018r. w sprawie statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Ztociencu (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2018r. poz. 5109, poz. 5110, z
2019r. poz. 2844, z 2023r. poz. 920, z 2024r. poz. 3407) i

3) uchwaty Nr 11/26/2024 Rady Miejskiej w Ztociencu z dnia 29 maja 2024r. w sprawie

utworzenia na terenie gminy Ztocieniec Placowki Wsparcia Dziennego w formie
pracy podworkowej realizowanej przez wychowawce 1 wiaczenia jej do struktury
organizacyjnej Miejsko - Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Ztociencu (Dz.
Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2024r. poz. 2970).

§ 2. 1. Placowka funkcjonuje na terenie gminy Ztocieniec.

2. Jednostka prowadzaca placowke jest Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spoteczne; w
Ztociencu.

3. Podmiotem sprawujacym kontrole nad placowka jest Burmistrz Ztocienca.

4. W celu wsparcia rodziny dziecko moze zostac objete opieka w placowce.

5. Niniejszy regulamin okre$la zasady organizacji pracy placowki, jej struktur¢ wewnetrzng i
zakres dziatania.

6. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1)
2)

3)

4)

Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Ztocieniec,

Osrodku — nalezy przez to rozumie¢ Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Zlociencu,

Kierowniku — nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spoltecznej w Zlociencu,

Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ regulamin placowki wsparcia dziennego
prowadzonej w formie pracy podworkowej realizowanej przez wychowawce
funkcjonujacej w Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Ztociencu,

5) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ wychowawce zatrudnionego w Miejsko-

Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Ztociencu lub $wiadczacego ushugi w tym
zakresie na zlecenie gminy Ztocieniec - Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ztociencu, ktory jest odpowiedzialny za realizacje zadan w placdéwece.



ROZDZIAL 2
FUNKCJONOWANIE PLACOWKI

§ 3. 1. Placowka znajduje si¢ w strukturze organizacyjnej Osrodka.
2. Obstuge ekonomiczno — administracyjng i organizacyjng placéwki zapewnia Osrodek.
3. Placéwka kieruje Kierownik.
4. Placéwka prowadzi swoje dziatania:
1) w okresie wakacyjnym w miesigcu sierpniu 2024r.:
a) w poniedziatki i $rody w godzinach 17.00-19.00 — zajecia z dzie¢mi i mtodzieza;
b) we wtorki od 14.00-15.00 - realizacja spraw administracyjnych, uzupehianie
dokumentacji;
2) w okresie od 1 wrze$nia 2024r. do 31 pazdziernika 2024r.:
a) od poniedziatku do czwartku w godzinach 14.00-15.00 — zaj¢cia z dzie¢mi i mtodzieza;
b) w piatki w godzinach 14.00-15.00 — realizacja spraw administracyjnych, sporzadzanie
dokumentacji,
przy czym terminy i godziny funkcjonowania placéwki moga by¢ okreslane szczegétowo w
miesi¢cznych planach pracy placowki.
5. Liczba miejsc w placowce wynosi 15.
6. Zajecia w placowce prowadzone sg wspdlnie dla wszystkich dzieci przebywajacych w
placéwce. Codzienna dziatalno§¢ placowki dokumentowana jest poprzez prowadzenie
dziennika zaj¢c.
7. Odpowiedzialno$¢ za dzieci w drodze na zajgcia ponoszg rodzice (opiekunowie prawni
dziecka).
8. Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci podczas zajgé ponosi wychowawca
zatrudniony w placowce.

ROZDZIAL 3
ZADANIA W PLACOWCE

§ 4. 1. Zajecia w placowce prowadzone sg przez Wychowawce.
2. Kwalifikacje wychowawcy sg okreslone w ustawie z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastgpcze;.
3. W placowce, w miar¢ posiadanych srodkow, moga by¢ zatrudnieni: psycholog, pedagog,
terapeuta lub inni pracownicy zapewniajacy sprawne funkcjonowanie placowki.
4. Do zadan wychowawcy nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie zaj¢¢ dla dzieci na podworku i w punktach okre§lonych w regulaminie
placowki, pomoc w nauce, organizacja czasu wolnego, zabawa 1 zajgcia sportowe oraz
rozwoj zainteresowan,

2) prowadzenie dzialan animacyjnych, socjoterapeutycznych, wychowawczych
I edukacyjnych,

3) pobudzanie i zachecanie do konstruktywnego dziatania oraz alternatywnego spgdzania
wolnego czasu,

4) nawigzywanie kontaktow z rodzing, posredniczenie w kontaktach z instytucjami
pomocowymi, placowkami o§wiatowymi,

5) wspotpraca z asystentem rodziny, pracownikami socjalnymi, jednostkami
administracji rzadowej 1 samorzadowej, wlasciwymi organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujagcymi si¢ w dziataniach na rzecz
dziecka i rodzin,

6) dokumentowanie pracy, w tym sprawozdawczo$¢ z dziatalnosci placowki.



ROZDZIAL 4
MIEJSCE PROWADZENIA ZAJEC

§ 5. Zajecia w formie pracy podwoérkowej sa prowadzone przez wychowawce w
miejscu przebywania dzieci i mtodziezy lub w miejscach uzytecznosci publicznej, jak szkota,
Ztocieniecki Osrodek Kultury i Biblioteka Publiczna, $wietlice, boiska, obiekty sportowe,
place zabaw, itp.

ROZDZIAL 5
CEL I PRZEDMIOT DZIALALNOSCI W PLACOWCE

§ 6. 1. Placowka prowadzona jest w formie pracy podworkowej realizowanej przez
wychowawce.
2. Przedmiotem dziatania placéwki jest:

1) tworzenie dzieciom warunkow do fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju;

2) zapewnienie poczucia bezpieczenstwa;

3) pomoc w sytuacji kryzysu szkolnego, réwiesniczego, rodzinnego i osobistego;

4) pomoc w przypadku wystapienia problemow wychowawczych, zagrozenia
demoralizacjg lub uzaleznieniem;

5) ksztaltowanie nawykéw 1 zachowan prozdrowotnych (reagowanie na zjawiska
zwigzane z uzaleznieniem dorostych 1 profilaktyka antynikotynowa oraz
antyalkoholowa);

6) pomoc w wyrownywaniu brakéw edukacyjnych;

7) uczenie poszanowania tradycji, ciggtosci kulturowej, zachowan obywatelskich;

8) organizowanie czasu wolnego poprzez uczestniczenie w wydarzeniach kulturalnych,
rekreacyjnych i sportowych;

9) uczenie samodzielnosci i dokonywania wlasciwych wyborow w codziennym zyciu.

ROZDZIAL 6
SZCZEGOLOWE ZADANIA PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO

§ 7. 1. Zajgcia prowadzone przez placowke oparte sa na zatozeniach pedagogiki ulicy
— 53 to systematyczne dziatania wychowawcy w §rodowisku dzieci spedzajacych czas na ulicy
(streetworking).
2. Zajecia maja na celu profilaktyke i ograniczenia marginalizacji, charakteryzuja si¢
koniecznosciag wejScia w przestrzen zycia dziecka i1 dostosowania si¢ do warunkéw
panujacych na ulicy.
3. Placowka realizuje dzialania animacyjne i socjoterapeutyczne dla dzieci i mlodziezy w
wieku od 7 do 18 roku zycia. W wyjatkowych sytuacjach do placowki mozna przyja¢ mtodsze
dziecko. Decyzje¢ w tej sprawie podejmuje Kierownik po uzgodnieniu z wychowawca,
kierujac si¢ dobrem dziecka.

§ 8. Placowka stwarza dziecku warunki do:

1) fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju,

2) poszanowania jego podmiotowosci, wystuchania jego zdania i w miar¢ mozliwosci
uwzglednienia jego wnioskéw we wszystkich dotyczacych go sprawach,

3) zapewnienia poczucia bezpieczenstwa,

4) uczenia nawigzywania zwigzkow interpersonalnych,

5) poszanowania jego potrzeb religijnych,

6) uczenia poszanowania tradycji i ciggtosci kulturowej,



7) Uczenie organizowania czasu wolnego w tym uczestnictwa w zajeciach kulturalnych,
rekreacyjnych i sportowych,

8) ksztaltowania nawykow i uczenia zachowan prozdrowotnych,

9) przygotowanie do ponoszenia odpowiedzialnosci za wiasne postepowanie oraz
uczenia samodzielno$ci w zyciu,

10) wyrownywania deficytow rozwojowych.

ROZDZIAL. 7 , ,
ZASADY PRZYJECIA DZIECI, PRAWA I OBOWIAZKI UCZDESTNIKOW ZAJEC
W PLACOWCE

§ 9. 1. Udziat dziecka w zajeciach jest nicodptatny.
2. Udziat dziecka w zajgciach jest dobrowolny:.
3. Do placéwki przyjmowane sg dzieci:

1) na pisemng prosbe rodzicow/ opiekundéw prawnych,

2) na wniosek pedagogdéw szkolnych, pracownikéw socjalnych, asystentow rodzin,
kuratorow sadowych i innych instytucji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny jezeli
rodzice wyraza na to zgodg,

3) na mocy postanowienia sadu.

4. Decyzj¢ o zakwalifikowaniu dziecka na zajecia podejmuje Kierownik. Kierownik
w podejmowaniu decyzji moze wspiera¢ si¢ opinig wychowawcy, asystenta rodziny i
pracownika socjalnego.
5. Pod opieka jednego wychowawcy w placowce w tym samym czasie nie moze przebywac
wiecej niz 15 dzieci.
6. Pierwszenstwo udzialu w zajeciach maja dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, zagrozonych
wykluczeniem spolecznym 1 marginalizacja oraz rodzin, w ktorych istnieje zagrozenie
uzaleznienia.
7. Dziecko zakwalifikowane na zaje¢cia ma prawo do:
1) korzystania z pomieszczen, w ktorych organizowane sg zajecia,
2) ochrony prywatnosci i poszanowania godnosci,
3) wspodtdecydowania o zajeciach i wydarzeniach w Placowce,
4) opieki wychowawczej.
8. Dziecko uczestniczace w zajeciach ma obowigzek:
1) dbania o zachowanie czystosci i porzadku,
2) poszanowania mienia wlasnego i publicznego,
3) uznawania godnosci i podmiotowosci innych o0sob,
4) zachowania zasad bezpieczenstwa,
5) niestosowania przemocy,
6) przestrzegania postanowien zawartych w regulaminie.

ROZDZIAL 8
INFORMACJE O DOKUMENTACJI DOTYCZACEJ DZIECKA
ORAZ SPOSOBIE JEJ PROWADZENIA

§ 10. 1. Warunkiem uczestniczenia dziecka w zajeciach placowki jest pisemna zgoda
rodzica lub opiekuna prawnego.
2. Dokumentacja prowadzona przez placéwke obejmuje:
1) karta zgloszenia dziecka do placéwki podpisana przez rodzica lub opiekuna prawnego,
2) zgoda rodzica lub opickuna prawnego na uczestnictwo w zajeciach,
3) informacja o samodzielnym opuszczaniu placowki,



4) zgoda na wykorzystywanie wizerunku dziecka,
5) informacja o przetwarzaniu danych osobowych
6) listy obecnosci dzieci,

7) dziennik zajec,

8) plan pracy placowki.

ROZDZIAL 9
POSTANOWIENIA KONCOWE

§11. 1. Udzial dziecka w zajeciach w placowce jest jednoznaczny z akceptacja
niniejszego regulaminu i zobowigzaniem do jego stosowania.

2. Zmiany w Regulaminie mogg by¢ wprowadzane w tym samym trybie co jego
ustanowienie.



