Zalgcznik do

Zarzadzenia wewnetrznego Nr 2/2018
Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Zlociencu

z dnia 5 lutego 2018 r.

Regulamin konkursu na urz¢dnicze stanowisko ds. swiadczen rodzinnych, Swiadczen
wychowawczych i funduszu alimentacyjnego w Sekcji Swiadczen Rodzinnych (2 etaty)
w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Zlociencu.

§1

. Regulamin konkursu normuje zasady wylonienia kandydatow na stanowisko ds. swiadczen
rodzinnych,$wiadczenn wychowawczych i funduszu alimentacyjnego w Sekcji Swiadczen
Rodzinnych w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Ztociencu.

. Czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem konkursu na stanowisko ds. §wiadczen rodzinnych ,
$wiadczen wychowawczych i funduszu alimentacyjnego w Sekcji Swiadczern Rodzinnych w
Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Zlocieficu przeprowadza komisja, powotana
przez Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ztocieficu, zwana dalej
.komisjg”.

§2

. W przypadku gdy do konkursu na stanowisko ds. s$wiadczen rodzinnych, s$wiadczen
wychowawczych i funduszu alimentacyjnego w Sekcji Swiadczen Rodzinnych staje osoba
pozostajaca z czlonkiem komisji w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego
stopnia, cztonek ten jest wylaczony z udzialu w pracach komisji.
. Czlonek komisji powinien wylgczy¢ si¢ z jej prac, jesli lacza go z ktérymkolwiek z kandydatéw
na stanowisko ds. $wiadczen rodzinnych, swiadczen wychowawczych i fundusz alimentacyjnego
w Sekcji Swiadczen Rodzinnych , stosunki mogace wywotaé watpliwosci co do jego
bezstronnosci.

§3

Po uplywie terminu do skladania zgloszen, komisja przeprowadza postgpowanie kwalifikacyjne
polegajace na sprawdzeniu, czy kandydaci spelniajg wymagania formalne udzialu w konkursie,
tzn. czy poza wymaganiami wynikajgcymi z art. 6 ustawy o pracownikach samorzgdowych:

1) zlozyli razem ze zgloszeniem do konkursu komplet wymaganych dokumentow.
Postgpowanie kwalifikacyjne odbywa si¢ w obecnosci co najmniej 3/5 czlonkéw komisji.
Postgpowanie kwalifikacyjne konczy si¢ podjeciem decyzji w sprawie dopuszczenia
kandydata do udziatu w konkursie.

W terminie trzech dni od powiadomienia kandydata o niedopuszczeniu go do udzialu w
konkursie i zgloszenia przez tego kandydata sprzeciwu, nastgpny etap konkursu moze si¢ odby¢
nie wczesnie] niz po rozpatrzeniu sprzeciwu. Sprzeciw rozpatruje Kierownik Miejsko-
Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Zlociericu, ktérego decyzja w tej sprawie jest
ostateczna.

Po przeprowadzeniu postgpowania kwalifikacyjnego, kandydaci na stanowisko ds. $wiadczen
rodzinnych, $wiadczen wychowawczych i funduszu alimentacyjnego w Sekcji Swiadczen
Rodzinnych zostajg zawiadomieni odrgbnym pismem o terminie wlasciwego postepowania
konkursowego.

§4

Wilasciwe postgpowanie konkursowe rozpoczyna si¢ od przedstawienia zasad przeprowadzenia
konkursu obecnym czlonkom komisji i kandydatom na stanowisko ds. §wiadczen rodzinnych ,
$wiadczen wychowawczych i funduszu alimentacyjnego w Sekcji Swiadczen Rodzinnych.
Kandydaci na stanowisko ds. $wiadczen rodzinnych, §wiadczen wychowawczych i funduszu
alimentacyjnego w Sekcji Swiadczen Rodzinnych wystepuja osobno przed komisja w kolejnosci



alfabetycznej, w obecnosci cztonkéw komisji.

Komisja zapoznaje si¢ z kandydatami na stanowisko ds. $wiadczen rodzinnych, swiadczen
wychowawczych i funduszu alimentacyjnego w Sekcji Swiadczen Rodzinnych, oraz wystuchuje
ich prezentacji. Kandydaci odpowiadajg na pytania czlonkéw komisji, w tym na wspdlne
pytania, przygotowane wczesniej i uzgodnione przez komisj¢ dla wszystkich kandydatow.

§5

Po zakonczeniu wlasciwego postgpowania konkursowego odbywa si¢ narada komisji i
glosowanie tajne w celu wybrania naJlepszego kandydata na stanowisko ds. $wiadczen
rodzinnych, $wiadczen wychowawczych i funduszu alimentacyjnego w Sekcji Swiadczen
Rodzinnych.
Ustala si¢ nastepujgcg skale ocen, stosowang przy ocenie odpowiedzi na pytania i
autoprezentacji kandydatow:

0 — kandydat nie spetlnia wymagan

1 — kandydat spelnia wymagania w stopniu dostatecznym

2 — kandydat speilnia wymagania w stopniu dobrym

3 — kandydat spelnia wymagania w stopniu bardzo dobrym

4 — kandydat spelnia wymagania w stopniu celujacym
Kazdy cztonek komisji glosuje na przygotowanej przez przewodniczacego kon i
opieczetowanej karcie, z wypisanymi w kolejnosci alfabetycznej nazwiskami kandydatéw,
stawiajac ocene adekwatng do wezesniejszych odpowiedzi kandydata.
Oceniana jest kazda odpowiedz kandydata oraz jego autoprezentacja, poprzez postawienie na
karcie po prawej stronie nazwiska, oceny odpowiadajacej skali okreslonej w ust.2.
Nie przewiduje si¢ wstrzymania si¢ od glosu.
Kazdy inny niz okre$lony w ust.3 sposob glosowania traktuje si¢ jako glos niewazny.
Glosowanie odbywa si¢ rowniez, gdy do konkursu przystgpi jeden kandydat na stanowisko ds.
$wiadczen rodzinnych, $wiadczen wychowawczych i funduszu alimentacyjnego w Sekcji
Swiadczen Rodzinnych.
Liczenie gloséw odbywa sie jawnie przez odczytanie wszystkim czionkom komisji oddanych
kart do glosowania.

§6

. Najlepszymi kandydatami na stanowisko ds. $wiadczen rodzinnych, $wiadczen wychowawczych
i funduszu alimentacyjnego w Sekcji Swiadczen Rodzinnych, wytonionym w trakcie konkursu,
sa kandydaci ktérzy zostali najwyzej ocenieni przez czlonkéw komisji w glosowaniu. Za o¢” =
najwyzszg uznaje si¢ sume ocen czgstkowych odpowiedzi i sumg ocen wszystkich cztonkow
komisji.
. W przypadku réwnej ilo$ci punktéw uzyskanych przez dwoch lub wigeej kandydatéw o wyborze
kandydata decyduje komisja po zadaniu dodatkowych pytan z zakresu obowigzkow, ktore
zatrudnione osoby bgda petnic.
. Najlepszymi kandydatami zostajg kandydaci, ktorzy otrzymuja w drugiej turze glosowania
zwykla wiekszos¢ glosow.

§7

Po zakonczeniu konkursu komisja sporzadza protokot z pracy komisji, ktéry podpisujg wszyscy
czlonkowie komisji biorgcy udzial w glosowaniu.

Po podpisaniu protok6tu przewodniczacy oglasza wyniki konkursu w obecnosci kandydatow.
Protokét wraz z kartami do glosowania przewodniczacy komisji przekazuje Kierownikowi
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zlocieficu w terminie trzech dni od jego
sporzadzenia.



§8

Przebieg prac komisji jest tajny.
§9

Konkurs na stanowisko ds. $wiadczen rodzinnych, $wiadczen wychowawczych i funduszu
alimentacyjnego w Sekcji Swiadczen Rodzinnych, moze by¢ uniewazniony przez Kierownika
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zlocienicu, jezeli zostal naruszony niniejszy
regulamin lub w przypadku, gdy po rozstrzygnigciu konkursu wyszly na jaw okolicznosci
dyskwalifikujace kandydata z udzialu w konkursie albo zaistnialy inne przestanki materialno-prawne
uniemozliwiajagce powierzenie kandydatowi stanowiska ds. $wiadczen rodzinnych, $wiadczen
wychowawczych i funduszu alimentacyjnego w Sekcji Swiadczei Rodzinnych

§10

Wszelkie sprawy sporne wynikajace ze stosowania niniejszego regulaminu rozstrzyga Kierownik
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zlociencu.
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