5) koordynacja procesu przegladu stosowanych wzoréw formularzy stuzacych do zbiera-
nia danych osobowych od 0s6b, ktérych dane dotycza;

6) analiza stosowanych srodkéw technicznych, informatycznych i organizacyjnych bez-
pieczenstwa danych pod katem zgodnosci ze wskazaniami rozporzadzenia 2016/679;

7) przeglad i modyfikacja tresci stosowanych uméw powierzenia przetwarzania danych
osobowych oraz opracowanie propozycji rozwigzan organizacyjnych pozwalajacych
na wykazanie spelnienia obowiazku wyboru odpowiedniego procesora danych osobo-
wych;

8) przeglad i modyfikacja tresci stosowanych klauzul informacyjnych;

9) okreslenie procedur realizacji praw podmiotéw danych;

10) okreslenie procedur realizacji obowiazk6w administratora danych;

11) okreslenie procedury rozpatrywania zadan podmiotu danych kierowanych do inspek-
tora ochrony danych osobowych wraz z propozycja niezbednych zmian w regulaminie
organizacyjnym Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Ztociencu

12) wypracowanie modelu rejestrowania czynnosci przetwarzania danych osobowych;

13) okreslenie procedury dokonywania oceny skutkéw przetwarzania danych osobowych
pod katem zwigzanych z nimi ryzyk;

14) informowanie Kierownika Miejsko — Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Zto-
cieficu o stanie realizacji prac Zespotu;

15) przedktadanie wnioskéw do realizacji przez wyznaczone komérki organizacyijne;

16) podejmowanie dziatan dotyczacych wspélpracy z podmiotami zewnetrznymi w zakre-
sie niezbgdnym do realizacji zadan Zespotu.

§4. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu. Do zadan Przewodniczacego
Zespotu nalezy w szczegblnosci:
1) podejmowanie decyzji w sprawach bedacych przedmiotem prac Zespohu;
2) zwolywanie i prowadzenie posiedzen Zespotu lub kierowanie pracami w trybie obiego-
wym;
3) wnioskowanie do Kierownika Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zto-
cieficu o powotanie nowych cztonkéw Zespotu w miejsce dotychczasowych;
4) przedstawianie doraznych sprawozdan z prac Zespotu Kierownikowi Miejsko — Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Zlociencu.

§5. Zastgpca Przewodniczacego Zespotu wykonuje zadania Przewodniczacego w ra-
zie jego nieobecnosci.

§6. 1. Koordynator Zespotu aktualizuje Harmonogram, zgodnie z przekazanymi
przez innych czlonkéw Zespotu lub przez wyznaczone komérki organizacyjne wnioskami i
uwagami.
2. Zmiany Harmonogramu, Koordynator Zespotu kazdorazowo przedstawia do akceptacji
czlonkom Zespotu.
3. Koordynator Zespotu monitoruje realizacj¢ Harmonogramu i w razie ryzyka zagrozenia
terminu jego wykonania, sygnalizuje zagadnienie Przewodniczacemu Zespotu.

§7. 1. Sekretarz Zespohlu przygotowuje materiaty na posiedzenia Zespohu oraz spo-
rzagdza protokoly z jego posiedzen wraz z listg obecnosci.
2. Protokét z posiedzen Zespotu podpisuje Przewodniczacy Zespohu oraz Sekretarz Zespotu.



