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I. Wprowadzenie

Ustawa  z  dnia  9  czerwca  2011r.  o  wspieraniu  rodziny  i  systemie  pieczy

zastępczej (Dz. U. z 2018r. poz. 998, 1076, 1544, 2245) nakłada na gminy zadania w zakresie

wspomagania  rodzin  biologicznych  przeżywających  trudności  w  wypełnianiu  funkcji

opiekuń czo-wychowawczych,  jak i  rodzin,  w któ rych dzieci  przebywają  w systemie  pieczy

zastępczej lub placó wkach opiekuń czo-wychowawczych.  

Art.  176  powyższej  ustawy  określa  zadania  własne  gminy  w  zakresie  wspierania

rodziny i systemu pieczy zastępczej. Należy do nich:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programó w wspierania rodziny;

2) tworzenie moż liwości podnoszenia kwalifikacji przez asystentó w rodziny;

3) tworzenie  oraz  rozwó j  systemu  opieki  nad  dzieckiem,  w  tym  placó wek  wsparcia

dziennego  oraz  praca  z  rodziną  przeżywającą  trudności  w  wypełnianiu  funkcji

opiekuń czo-wychowawczych przez:

a)  zapewnienie rodzinie przeżywającej trudności wsparcia i pomocy asystenta rodziny

oraz dostępu do specjalistycznego poradnictwa, 

b) organizowanie szkoleń  i tworzenie warunkó w do działania rodzin wspierających,

c)  prowadzenie placó wek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsca dla  

dzieci;

4) finansowanie:

a) uchylony  

b) podnoszenia kwalifikacji przez asystentó w rodziny,

c) kosztó w związanych z udzielaniem pomocy, o któ rej mowa w art. 29 ust. 2,

ponoszonych przez rodziny wspierające;

5) wspó łfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej,  rodzinnym domu dziecka,

placó wce opiekuń czo-wychowawczej, regionalnej placó wce opiekuń czo-terapeutycznej

lub interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym;

6) sporządzanie sprawozdań  rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz

przekazywanie ich właściwemu wojewodzie.

7) prowadzenie  monitoringu  sytuacji  dziecka  z  rodziny  zagrożonej  kryzysem  lub

przeżywającej  trudności  w  wypełnianiu  funkcji  opiekuń czo-wychowawczej

zamieszkałego na terenie gminy.
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W Gminie Złocieniec aktualnie realizowany jest Gminny Program Wspierania Rodziny

na lata 2018 – 2020.  Miejsko  -  Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Złocień cu  jest

podmiotem wykonującym zadania zawarte w powyższym Programie, któ re są realizowane  

w oparciu o zasadę pomocniczości i poszanowania podmiotowości dziecka i rodziny.  

Podstawowym  założeniem  Gminnego  Programu  Wspierania  Rodziny  na  lata  2018-2020  

w Gminie  Złocieniec  było  stworzenie  systemu wsparcia  rodzin  przeżywających trudności  

w  wypełnianiu  ró l  społecznych,  a  w  szczegó lności  funkcji  opiekuń czo-  wychowawczych.

Podejmowane  działania  zmierzały  do  przywró cenia  rodzinom  zdolności  do  wypełniania

swych funkcji także w sytuacjach gdy dziecko zostało umieszczone w pieczy zastępczej, w celu

odzyskania przez nią funkcji opiekuń czych i powrotu do rodziny biologicznej. 

Program Wspierania Rodziny w Gminie Złocieniec zakłada następujące cele:

1. Diagnoza i monitoring skali potrzeb i problemó w rodzin;

2. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych rodzin;

3. Poprawa funkcjonowania rodziny oraz warunkó w rozwoju dziecka 

w środowisku rodzinnym;

4. Podejmowanie działań  interdyscyplinarnych mających na celu zapobieganie sytuacjom 

kryzysowym oraz rozwiązywanie już  istniejących;

5. Przeciwdziałanie marginalizacji społecznej rodzin dysfunkcyjnych;

6. Podnoszenie kompetencji służb zajmujących się niesieniem pomocy rodzinom. 

Wspieranie  rodziny  przeżywającej  trudności  w  wypełnianiu  funkcji  opiekuń czo-

wychowawczych  to  zespó l  planowanych  działań  mających  na  celu  przywró cenie  rodzinie

zdolności  do  wypełniania  tych  funkcji.  Obowiązek  wspierania  rodziny  przeżywającej

trudności  oraz  organizacji  pieczy  zastępczej,  spoczywa  na  jednostkach  samorządu

terytorialnego oraz na organach administracji rządowej.  

Instytucje zaangażowane w realizację programu:

• Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Złocień cu;

• Szkoły i przedszkola z terenu Gminy Złocieniec;

• Gminna Komisja Rozwiązywania Problemó w Alkoholowych w Złocień cu;

• Punkt Konsultacyjno – Informacyjny przy GKRPA w Złocień cu;

• Urząd Miejski w Złocień cu;
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• Komisariat Policji w Złocień cu;

• Zespó ł interdyscyplinarny ds Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Gminie 

Złocieniec oraz grupy robocze;

• Złocieniecki Ośrodek Kultury;

• Sąd Rejonowy w Drawsku Pomorskim;

• Prokuratura Rejonowa w Drawsku pomorskim;

• Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim;

II. Realizacja Programu Wspierania Rodziny w Gminie Złocieniec w 2018 roku.

Cel 1. Diagnoza i monitoring skali potrzeb i problemów rodzin  

Systematyczna  diagnoza  rodzin  objętych  pomocą  Miejsko  –  Gminnego  Ośrodka  Pomocy

społecznej w Złocień cu pozwala sprecyzować wiedzę na temat rodzin wymagających pomocy.

Zwiększa moż liwości  i kompetencje do opracowywania i realizowania założeń  programó w  

i projektó w mających na celu rozwiązywanie problemó w społecznych.

Pełna  diagnoza  dotyczyć  powinna  moż liwie  wielu  aspektó w  funkcjonowania  systemu

rodzinnego. Przyczynia się do oceny jego struktur i w konsekwencji do okreś lenia problemu 

i  ustalenia  strategii  jego  rozwiązania.  Bez  dokładnego  rozpoznania  sytuacji  rodziny  jako

całości, ale i każdego z jego członkó w, nie da się precyzyjnie okreś lić  problemu/problemó w,

któ rego rozwiązanie przyczyni się  do prawidłowego jej  funkcjonowania.  Nie zawsze to,  co

rodzina deklaruje, jest głó wną przyczyną ich kłopotó w. Często jest to tylko objaw rodzinnej

dysfunkcjonalności  lub  jej  rezultat.  Bez  prawidłowo  przeprowadzonego  procesu

diagnostycznego niezwykle trudno jest zaplanować i wdrożyć efektywny plan pracy z rodziną.

To  tak  naprawdę  niezbędny  element,  któ ry  inicjuje  początek  zmian  na  lepsze.  Dzięki

prawidłowej diagnozie mamy moż liwość  nie tylko zebrania koniecznych informacji,  ale też

postawienia  prognoz,  poznania  genezy  i  dynamiki  procesó w  przebiegających  w  rodzinie,

rozpoznania  rodzaju  i  natężenia  więzi  między  poszczegó lnymi  członkami  rodziny.  Pełen

proces diagnostyczny umoż liwia nam także poznanie problemu z perspektywy rodziny oraz

negocjację wyniku diagnozy i wspó lne opracowanie działań  naprawczych i profilaktycznych.

Rzetelnie przeprowadzona diagnoza jest jednym z fundamentó w dalszej pracy i jednocześnie

podstawą powodzenia podjętych oddziaływań .  Ź ró dłem danych diagnostycznych są przede

sami członkowie rodziny, sąsiedzi, znajomi, dalsza rodzina, ale też  analiza dokumentó w, dane

uzyskane  ze  wspó łpracujących  instytucji.  Najczęstszą  metodą  pozyskiwania  danych  jest
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obserwacja i wywiad.

Cel 2. Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych rodzin

Do  zadań  Miejsko  –  Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  w  Złocień cu  należy  m.in.

zapewnienie  pomocy  materialnej  i  rzeczowej  rodzinom  wymagającym  wsparcia  poprzez

udzielanie zasiłkó w okresowych, celowych, zasiłkó w rodzinnych wraz z dodatkami, zasiłkó w

pielęgnacyjnych, świadczeń  pielęgnacyjnych, specjalnych zasiłkó w opiekuń czych, stypendió w

szkolnych,  pomocy osobom uprawnionym do alimentó w, świadczeń  wychowawczych 500+,

finansowanie  dzieciom dożywiania w szkole.  Pozwala  to zaspokajać  podstawowe potrzeby

rodziny,  podnieść  jej  bezpieczeń stwo  bytowe i  zdrowotne,  zapobiegać  rozpadowi  rodziny  

i umieszczaniu dzieci w pieczy zastępczej z powodó w socjalno-bytowych.

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Złocieńcu w 2018r. wypłacił świadczenia

pieniężne wg poniższego zestawienia

Forma świadczenia pieniężnego
Liczba

świadczeń
Kwota

Zasiłek rodziny na dziecko 11980 1.346.211,80zł

Dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu urodzenia dziecka 80 67.799,94zł

Jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka

finansowana z budżetu pań stwa
115 115.000,00zł

Dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu opieki nad dzieckiem

w okresie korzystania z urlopu wychowawczego
275 100.797,98zł

Dodatek z tytułu samotnego wychowywania dziecka 638 117.747,44zł

Dodatek z tytułu wychowywania dziecka w rodzinie

wielodzietnej
1684 155.103,32zł

Dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu kształcenia 

i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego do 5 roku życia
119 9.951,72zł

Dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu kształcenia 

i rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego pow. 5 roku życia
471 50.437,31zł

Dodatek do zasiłku rodzinnego 1105 63.116,01zł
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z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego

Dodatek do zasiłku rodzinnego na pokrycie wydatkó w

związanych z zamieszkaniem w miejscowości, w któ rej

znajduje się szkoła

441 46.465,74zł

Dodatek do zasiłku rodzinnego na pokrycie wydatkó w

związanych z dojazdem do miejscowości, w któ rej znajduje

się szkoła

368 23.725,64zł

Świadczenie rodzicielskie 598 528.726,61zł

Świadczenie pielęgnacyjne 521 764.752,70zł

Zasiłek pielęgnacyjny z tytułu niepełnosprawności 4367 690.427,78zł

Zasiłek pielęgnacyjny z tytułu ukoń czenia 75 roku życia 49 7.685,52zł

Specjalny zasiłek opiekuń czy 253 135.078,60zł

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego 2120 862.409,55zł

Świadczenie wychowawcze bez świadczenia na pierwsze

dziecko
10561 5.272.329,30zł

Świadczenie wychowawcze ze świadczeniem na pierwsze

dziecko z powodu niskich dochodó w
6879 3.425.791,90zł

Świadczenie wychowawcze ze świadczeniem na pierwsze

dziecko z powodu niepełnosprawności
251 125.500,00zł

Świadczenie Dobry Start 1526 457.500,00zł

Zasiłek stały 90 osó b 418.345,00zł

Zasiłek okresowy 2239 699.977,00 zł

Zasiłek celowy 53 12.309,00zł

Zasiłek celowy specjalny 152 33.400,00zł

• Miejsko-Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  uczestniczył  w  realizacji  rządowego
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Programu „Pomoc pań stwa w zakresie dożywiania”.  

Z  tej  formy pomocy skorzystało  łącznie  183 dzieci,  z  tego  36 z  terenu wiejskiego.

Wydatkowano łącznie kwotę 74.128,00. w tym: 

- kwotę 65.034,00 zł, na posiłki w okresie nauki w szkole,  

- kwotę   9.094,00 zł  na wyżywienie dzieci w przedszkolach.

Z pomocy w formie posiłkó w w stołó wce  skorzystało 128 osób, w tym 7 osó b z terenu

wiejskiego. Ś rednio miesięcznie z posiłkó w korzystało 100 osó b. W ciągu roku 2018  

w  stołó wce  MGOPS  przygotowano  18.115 posiłkó w.  Zauważamy  spadek

zapotrzebowania na pomoc w formie posiłkó w w stołó wce MGOPS, głó wnie u rodzin 

z dziećmi. W naszej ocenie może mieć  na to wpływa rozbudowany system świadczeń

rodzinnych i wychowawczych.

Dla  361 rodzin,  w  tym  dla  54 z  terenu  wiejskiego,  udzielono  pomocy  w  formie

zasiłkó w celowych na zakup żywności na łączną kwotę  305.796 zł, w tym 61.120 zł. 

z terenu wiejskiego.  Wypłacono  1583 świadczeń , w tym  260 świadczeń  rodzinom  

z terenu wiejskiego.

• Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Złocień cu w 2018r. udzielił pomocy  

w formie  usług opiekuń czych. Dla  83  środowisk świadczono pomoc w formie usług

opiekuń czych, specjalistycznych usług opiekuń czych oraz  pomocy sąsiedzkiej, z tego:

44 środowiska – usługi opiekuń cze, 1  środowisko – specjalistyczne usługi opiekuń cze,

44 środowiska – pomoc sąsiedzka,  9 środowisk objętych było jednocześnie usługami

opiekuń czymi i  pomocą sąsiedzką.  Pomoc w formie usług opiekuń czych świadczona

była dla osó b chorych w rodzinach i całkowicie samotnych.  

Na usługi opiekuń cze w formie pomocy sąsiedzkiej i  pokrycie kosztó w rehabilitacji  

w domu chorego wydatkowano  łącznie kwotę  140.104,03zł, z tego:

- na  wynagrodzenia  dla  osó b  sprawujących  opiekę  w  domu  chorego  kwotę

121.641,51 zł;

- na opłacenie składek społecznych  kwotę 13.483,21 zł;

- na opłacenie składki na fundusz pracy kwota 29,31 zł;

- na pokrycie kosztó w rehabilitacji w domu chorego kwotę 4.950,00 zł;

Odpłatność  chorych  za  usługi  opiekuń cze  wyniosła  łącznie  w  2018  roku  –
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43.939,52zł, z tego:

- za usługi opiekuń cze w kwocie – 32.867,75zł,

- w formie pomocy sąsiedzkiej w kwocie -  11.071,77zł.

 Powyższe uzyskane dochody zostały w całości odprowadzono do Urzędu Miejskiego.

• Na prace społecznie użyteczne w roku 2018 wydatkowano łącznie kwotę  24.822,10zł.

- kwota    9.928.84 zł – udział gminy – 40%

- kwota   14.893,26 zł – udział urzędu pracy – 60%

Na terenie gminy Złocieniec w 2018r. prace społecznie użyteczne prowadzone były 

w okresie od  01 lutego  do 30 listopada. Osoby skierowane do prac społecznie 

użytecznych pracowały w wymiarze 10 godzin tygodniowo na rzecz społeczności 

lokalnej.

Pracę rozpoczęło 11 osó b zarejestrowanych jako osoby bezrobotne bez prawa do 

zasiłku i korzystające z pomocy ośrodka tj.:

- 5 osó b, dla któ rych okreś lono II profil pomocy – w okresie od 01.02.2018 r. do 

30.11.2018 r.

- 6 osó b, dla osó b któ rych okreś lono III profil pomocy – w okresie od 01.02.2018 r. do 

30.06.2018 r.

Osoby posiadające III profil pomocy zostali zatrudnieni w ramach robó t publicznych na

½ etatu na okres trzech miesięcy tj. od dnia 01.07.2018 r. do 30.09.2018 r. ze 

zobowiązaniem zatrudnienia na kolejne trzy miesiące ¼ etatu.

• Na  pomoc  w  formie  dodatkó w mieszkaniowych w roku  2018  wydatkowano kwotę

777.430,27 zł.  Z dodatku mieszkaniowego skorzystało 398 rodzin, wypłacono 3724

świadczenia:

- obszar miejski 3563 świadczenia kwota 738 898,66 zł;

- obszar wiejski 161 świadczeń  kwota 38 531,61 zł.

• Ogó lnopolska Karta Dużej Rodziny jako system zniżek i dodatkowych uprawnień  dla

rodzin wielodzietnych. Przyjętych zostało 20 wnioskó w, zamó wionych i wydanych kart

było 108. Wykorzystano kwotę 287,93zł.

• stypendia szkolne – przyjęto  188 wnioskó w, w tym  186 na stypendia szkolne i  2 na
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zasiłki szkolne. Łącznie wydatkowano kwotę 98.439,56zł.

• Dla  23 osób umieszczonych w domach pomocy społecznej  dokonano opłaty za ich

pobyt na kwotę  545.414,00 zł. 

• Dla 27 osó b przebywających w hostelu stowarzyszenia „Carpe Diem” opłacono koszty

pobytu na kwotę  52.222,00 zł. Koszt pobytu osoby wynosił w okresie I-XII.2018r.–

12,00 zł dziennie, zgodnie z zawartą umową. 

• Dla  2 rodzin któ re poniosły straty w wyniku zdarzenia losowego udzielono pomocy  

w kwocie 6.000,00 zł: 

-  1 rodzina w wyniku pożaru budynku w któ rym uległy zniszczeniu pomieszczenia

mieszkalne,  

- 1 rodzina na koszty związane z pochó wkiem. 

• Udzielono  pomocy  finansowej  dla  7 rodzin  na  częściowe  wsparcie  w  zakresie

uregulowania zaległości opłat  za energię, przyłączenie energii i na wykup jednostek

energetycznych  -  wydatkowano  kwotę  2.352,49zł.  Zasiłki  przekazywane  były

przelewem na indywidualne konta klientó w w Energa-Obró t S.A. 

• Dla 2 rodzin przyznano pomoc na częściowe zaspokojenie wydatkó w w zakresie  opłat

czynszowych  na  kwotę  450,00zł.  Zasiłki  przekazywane  były  przelewem na  konto

Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej.  

• Na zasiłek na zakup odzieży wydatkowano kwotę  150,00zł  dla dwó ch osó b.  Na opał

wydatkowano  kwotę  4.340,00zł.   Z  tej  formy  pomocy  skorzystało  21 rodzin,  

a liczba świadczeń  wynosiła 24. 

Cel 3. Poprawa funkcjonowania rodziny oraz warunków rozwoju dziecka w środowisku

rodzinnym 

Tworzenie  oraz  rozwó j  systemu opieki  nad  dzieckiem  oraz  praca  z  rodziną  przezywającą

trudności w wypełnianiu funkcji opiekuń czo-wychowawczych odbywało się poprzez:
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• zapewnienie  rodzinie  przeżywającej  trudności  wsparcia  i  pomocy  asystenta

rodziny oraz dostępu do specjalistycznego poradnictwa.  

W  ramach  realizacji  Programu  Miejsko  –  Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  

w  Złocień cu  w  2018r.  zatrudniał  2  asystentów rodziny,  któ rzy  w  trakcie  okresu

sprawozdawczego  świadczyli  wsparcie  dla   25  rodzin przeżywających  trudności  

w wypełnianiu  funkcji  opiekuń czo-wychowawczych.  Liczba dzieci  w tych rodzinach

wynosiła  55. Zakoń czono  wspó łpracę  z  10 rodzinami,  w tym w  4  przypadkach  ze

względu na osiągnięcie celó w, w 1 ze względu na brak oczekiwanych efektó w, 5 rodzin

zaprzestało  wspó łpracy,  a 1 rodzina  w  ogó le  nie  wyraziła  zgody  na  wspó łpracę  

z asystentem rodziny. 

Zgodnie z art. 15 ust 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej liczba

rodzin, z któ rymi jeden asystent rodziny może w tym samym czasie prowadzić  pracę,

jest  uzależniona  od  stopnia  trudności  wykonywanych  zadań ,  jednak  nie  może

przekroczyć  15. Wszystkie rodziny objęte wsparciem asystenta rodziny borykają się  

z  wieloma  problemami,  na  któ re  opró cz  zaburzeń  w  sferze  opiekuń czo  –

wychowawczej,  bezrobocia  czy niepełnosprawności  składają  się  także  uzależnienia  

i  przemoc.  Nakłada  to  na  siebie  wielokierunkowość  zadań  i  niejednokrotnie  małe

zaangażowanie rodziny w poprawę swojej sytuacji,  co powoduje wydłużenie okresu

wspó łpracy. W większości są to rodziny wielodzietne.   

Uwzględniając ograniczoną ilość  rodzin,  z któ rymi asystent może  pracować,  nie jest

moż liwe  prowadzenie  wsparcia  w  tej  formie  zgodnie  z  oczekiwaniami.  Biorąc  pod

uwagę ró żnorodność  i wagę problemó w rodziny, ró żne jest zaangażowanie asystentó w

rodziny w prowadzoną z nimi pracę. Ilość  15 rodzin to stan graniczny. Zalecane jest

ograniczenie  asystentury  do  10  rodzin  aby  osiągnąć  i  w  sposó b  spełniający

oczekiwania  realizować  zadania  i  określone  w  planie  pracy  cele.  

Ponadto ustawa o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”, któ ra weszła w życie 

z  początkiem 2017  roku  nakłada  na  asystentó w  rodziny  dodatkowe  zadania.

Przewiduje  m.in.,  że  przewodnikiem  po  systemie  wsparcia  dla  rodzin,  w  któ rych

urodzą się dzieci z niepełnosprawnością lub ciężką chorobą, będzie asystent rodziny,

któ rego  zadaniem  będzie  koordynowanie  dostępnej  pomocy. Asystent  ma  być

odpowiedzialny  za  koordynację  usług  poradnictwa  w  zakresie  przezwyciężania

trudności  w pielęgnacji  i  wychowaniu  dziecka,  wsparcia  psychologicznego,  pomocy

prawnej oraz dostępu do rehabilitacji społecznej i zawodowej oraz świadczeń  opieki
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zdrowotnej. Koordynacja  ma  polegać  na  opracowywaniu  wspó lnie  z  osobami

uprawnionymi katalogu moż liwego do uzyskania wsparcia oraz występowaniu przez

asystenta  rodziny  w  imieniu  osó b  uprawnionych,  na  ich  żądanie,  do  podmiotó w

publicznych  wykonujących  zadania  publiczne  w  zakresie  szeroko  rozumianego

wsparcia społecznego lub podmiotó w, któ rym takie zadania zlecono przez jednostki

sektora  finansó w  publicznych,  z  wyłączeniem  świadczeniodawcó w,  w  celu

umoż liwienia  im skorzystania  ze  wsparcia,  na  podstawie  pisemnego  upoważnienia.

Przy obecnej obsadzie etatowej nie ma moż liwości właściwej realizacji powierzonych

zadań . Powoduje to konieczność zatrudnienia kolejnego asystenta rodziny. 

Analizując  sytuację  rodziny  oraz  przyczyny  kryzysu  asystent  rodziny  stara  się

przeciwdziałać  marginalizacji i degradacji społecznej rodziny, stara się wzmocnić  rolę 

i funkcję rodziny, rozwija umiejętności opiekuń czo-wychowawcze w rodzinie, stara się

zapewnić usługi opiekuń cze i specjalistyczne dla rodzin z dziećmi, dąży do reintegracji

rodziny,  pozyskuje  wsparcie  instytucji  i  podmiotó w  działających  na  rzecz  dziecka,

organizuje moż liwość uzyskania konsultacji i poradnictwa specjalistycznego. 

W  rodzinach  objętych  współpracą  asystenta  rodziny  prowadzone  były  następujące

działania:

➔ Udzielanie  pomocy  rodzinom  w  poprawie  ich  sytuacji  życiowej,  w  tym  zdobywaniu

umiejętności prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego:

- instruktaż  prawidłowego  sprzątania  mieszkania  (sporządzenie  rozkładu  stałych

czynności utrzymujących porządek w mieszkaniu – podział obowiązkó w na członkó w

rodziny),

- trening kulinarny (piramida żywieniowa, zasady zdrowego żywienia),  

- trening kompetencji  w zakresie  dbania  o  zdrowie  (edukacja  i  trening  w zakresie

profilaktyki zdrowotnej i higieny, zasady pielęgnacji dzieci), 

- edukacja w zakresie zachowania higieny osobistej,  

- edukacja  w  zakresie  gospodarowania  budżetem  domowym,  analiza  dochodó w  i

wydatkó w,  planowanie  i  monitorowanie  wydatkó w,  nabywanie  umiejętności

racjonalnego  gospodarowania  środkami  finansowymi  poprzez  okreś lenie  stopnia

ważności potrzeb, zobowiązania wynikające z podjęcia pożyczki gotó wkowej, zakupó w

na raty itp., 

-  edukacja w zakresie oszczędnego gospodarowania mediami (sposoby oszczędzania
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wody,  prądu,  gazu  itp.,  założenie  organizera  porządkującego  dokumentację),  

- wykorzystywanie swoich moż liwości  i  uprawnień  w celu pozyskania dodatkowych

dochodó w,  

- pomoc w załatwianiu spraw urzędowych. 

➔ Udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów psychologicznych: 

- motywowanie członkó w rodzin do podejmowania działań  na rzecz ograniczenia bądź

niwelowania własnych dysfunkcji,  

- poprawa  wzajemnej  komunikacji  w  relacjach  rodzic-dziecko  (rozmowy  

o  prawidłowym  komunikowaniu  się,  wyrażaniu  uczuć  i  wzajemnych  potrzeb),  

- trening  psycho-edukacyjny  (radzenie  sobie  ze  stresem,  zniechęceniem,  lękiem,

bezsilnością i własnymi emocjami),  

- trening asertywności i budowania poczucia własnej wartości (zachowania asertywne

w  sytuacji  prezentowania  własnej  opinii  oraz  reakcji  na  krytykę  i  atak), 

-  praca nad usprawnieniem porozumiewania się w drodze dialogu, któ rego efektem

będzie nabycie prawidłowych nawykó w w zakresie mó wienia i  słuchania (rozmowy

edukacyjne  dot.  używania  odpowiedniego  słownictwa  adekwatnego  do  wieku  

i sytuacji),  

-  wsparcie  psychologiczne  dla  rodzicó w  i  dzieci  (informowanie  o  moż liwości

skorzystania  ze  specjalistycznej  pomocy  psychologicznej  oferowanej  przez  Gminną

Komisję  Rozwiązywania  Problemó w  Alkoholowych  w  Punkcie  Konsultacyjno-

Informacyjnym  w  Złocień cu,  Powiatowym  Centrum  Pomocy  Rodzinie  w  Drawsku

Pomorskim oraz  Poradni  Psychologiczno-Pedagogicznej  w Drawsku  Pomorskim).  

➔ Udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów wychowawczych z dziećmi:  

- działania na rzecz reintegracji  rodziny (edukacja w zakresie wspó lnego spędzania

czasu przez rodziny – gry, zabawy, spacery itp),  

- poprawa relacji rodzic – dziecko (rozmowy o rolach w rodzinie – co należy do roli

matki, ojca, dziecka itp., rodzaje postaw rodzicielskich i konsekwencje ich wdrażania

ujawniające się w zachowaniu dziecka), 

- podtrzymanie i zacieśnienie więzó w rodzinnych (utrzymywanie kontaktu z rodziną, 

z dziećmi umieszczonymi tymczasowo w pieczy zastępczej), 

- wdrażanie metod nagradzania i karania (bez stosowania przemocy), 
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- motywowanie do aktywnego uczestniczenia w życiu szkolnym dziecka, utrzymywaniu

systematycznego kontaktu ze szkołą dziecka, 

- kontakt  z  kuratorem,  pedagogiem,  wychowawcą  klasy,  Poradnią  Psychologiczno-

Pedagogiczną, lekarzem, Policją, 

- angażowanie i motywowanie rodzin do korzystania ze wsparcia dla rodzicó w poprzez

udział w „Szkołach dla rodzicó w”.  

➔ Prowadzenie  działań  na  rzecz  przeciwdziałania  przemocy  w  rodzinie  w  rodzinach

objętych pieczą zastępczą.

- monitorowanie efektó w podjętych działań ,

- pomaganie w załatwianiu spraw urzędowych i innych ważnych spraw bytowych,

-  udzielanie  szeroko rozumianego poradnictwa np.  prawnego,  psychologicznego lub

wskazywanie miejsc gdzie można uzyskać taką pomoc,   

- udzielanie informacji o przysługujących świadczeniach i formach pomocy,

- informowanie o moż liwościach uzyskania pomocy w środowisku lokalnym,

- wskazywanie  miejsc  zajmujących  się  pomaganiem  ofiarom  przemocy  domowej,  

w tym moż liwości otrzymania schronienia np. w hostelach, ośrodkach, schroniskach,

- w  razie  potrzeby  bądź  na  życzenie  zainteresowanych  zwracanie  się  do  policji  

o podjęcie działań  prewencyjnych wobec sprawcy, zgodnie z kompetencjami policji,

- w przypadku stwierdzenia bądź  podejrzenia popełnienia przestępstwa

powiadamianie organó w ścigania,

- wspó łpraca z innymi instytucjami i organizacjami. 

➔ Wspieranie aktywności społecznej rodzin:  

- informowanie o moż liwościach i ofercie wypoczynku podczas wakacji, ferii zimowych,

- zachęcanie,  motywowanie  do  czynnego  udziału  w  wydarzeniach  szkolnych

(rozpoczęcie roku szkolnego, pasowanie na ucznia, zabawy choinkowe, kiermasze itp.). 

- motywowanie  mieszkań có w  gminy  do  udziału  w  projektach  mających  na  celu

aktywizacją społeczną i zawodową.

➔ Motywowanie członków rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych: 

- diagnoza predyspozycji zawodowych,  

- umoż liwianie  rozwoju  w  sferze  zawodowej  poprzez  moż liwość  uczestnictwa  
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w  ró żnego  rodzaju  szkoleniach,  kursach  realizowanych  przez  PUP  (np.  warsztaty  

w obszarze aktywnego poszukiwania pracy, opracowanie dokumentó w aplikacyjnych),

- informowanie  o  odbywających  się  kursach  zawodowych  organizowanych  przez

Powiatowy Urząd Pracy,  

- motywowanie do utrzymania aktywnego kontaktu z PUP,

- informowanie  o  naborze  do  Centrum  Integracji  Społecznej  i  motywowanie  do

uczestnictwa.

➔ Udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej: 

- informowanie o sposobach poszukiwania pracy, 

- nauka pisania CV, listu motywacyjnego, życiorysu,  

- zasady autoprezentacji podczas rozmowy kwalifikacyjnej,  

- motywowanie do utrzymywania pracy poprzez rozmowy wspierające. 

➔ Prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodziców i dzieci: 

- konsultacje dla rodzicó w (jak motywować dzieci do nauki, organizacja przestrzeni do

nauki, rozmowy o antykoncepcji,  konsultacje w związku z karaniem i nagradzaniem

dzieci,  zacieśnianie  więzi  poprzez  wspó lne  spędzanie  czasu  wolnego),  

- konsultacje  dla  dzieci  (sposoby  panowania  nad  emocjami,  szacunek  do  rodzicó w,

integracja rodzeń stwa itp.).  

➔ Podejmowanie działań na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalnej:

- ocena  sytuacji  dziecka  w  rodzinie,  środowisku  szkolnym,  ró wieśniczym  oraz

konsultacje  ze  specjalistami,  pedagogami,  psychologiem  w  celu  sprecyzowania

czynnikó w mających wpływ na dysfunkcjonalność  rodziny i  rozpoznania deficytó w  

w zakresie pełnienia ró l rodzicielskich względem dzieci,   

- pomoc  rodzinie,  z  któ rej  dzieci  zostały  umieszczone  w  pieczy  zastępczej  

w  prawidłowym  funkcjonowaniu,  poprawy  warunkó w  mieszkaniowych,  praca  nad

niwelowaniem dysfunkcji poszczegó lnych członkó w rodziny,

- uczestniczenie  w  posiedzeniach  zespołu  ds.  okresowej  oceny  sytuacji  dziecka

umieszczonego  w  pieczy  zastępczej  organizowanych  przez  PCPR  w  Drawsku

Pomorskim,  

- działania pomocowe zmierzające do stworzenia takich warunkó w w funkcjonowaniu
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rodzicó w  umieszczonego  dziecka,  by  moż liwy  był  powró t  dziecka  do  rodziny

biologicznej.

➔ Szeroka współpraca z instytucjami, stowarzyszeniami, organizacjami pozarządowymi na

rzecz dziecka i rodziny:

- placówki oświatowe na terenie Gminy Złocieniec (pedagog, wychowawca),

- Gminna Komisja Rozwiązywania Problemó w Alkoholowych w Złocień cu,

- Zakład Gospodarki Mieszkaniowej w Złocień cu,

- Komisja mieszkaniowa w Złocień cu,

- Komisariat Policji w Złocień cu,

- Zespó ł interdyscyplinarny ds Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie w Gminie 

Złocieniec oraz grupy robocze,

- służba zdrowia (lekarz rodzinny, pielęgniarka środowiskowa, położna)

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim,

- Placó wka Opiekuń czo - Wychowawcza w Drawsku Pomorskim,

- Sąd Rejonowy w Drawsku Pomorskim.

Analizując  działania,  problemy,  ich  rangę  i  specyfikę  oraz  nagminne  potrzeby  pilnych

konsultacji  psychologicznych  i  terapeutycznych  wyłania  się  potrzeba  zapewnienia

bezpłatnego, niezależnego i dyspozycyjnego wsparcia – głó wnie psychologa i radcy prawnego.

Ustawa z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem” , (Dz.U.  

z dnia 17 listopada 2016r. poz. 1860), któ ra weszła w życie z początkiem 2017 roku nakłada

na asystentó w rodziny dodatkowe zadania. 

Przewiduje m.in., że przewodnikiem po systemie wsparcia dla rodzin, w któ rych urodzą się

dzieci z niepełnosprawnością lub ciężką chorobą, będzie asystent rodziny, któ rego zadaniem

będzie koordynowanie dostępnej pomocy. Asystent ma być  odpowiedzialny za koordynację

usług poradnictwa w zakresie przezwyciężania trudności w pielęgnacji i wychowaniu dziecka,

wsparcia  psychologicznego,  pomocy  prawnej  oraz  dostępu  do  rehabilitacji  społecznej  

i zawodowej oraz świadczeń  opieki zdrowotnej. Koordynacja ma polegać  na opracowywaniu

wspó lnie  z  osobami  uprawnionymi  katalogu  moż liwego  do  uzyskania  wsparcia  oraz

występowaniu  przez  asystenta  rodziny  w imieniu  osó b  uprawnionych,  na  ich  żądanie,  do

podmiotó w publicznych wykonujących zadania publiczne w zakresie  szeroko rozumianego
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wsparcia społecznego lub podmiotó w, któ rym takie zadania zlecono przez jednostki sektora

finansó w  publicznych,  z  wyłączeniem  świadczeniodawcó w,  w  celu  umoż liwienia  im

skorzystania ze wsparcia, na podstawie pisemnego upoważnienia.  

W 2018r. asystenci rodziny nie realizowali zadań  wynikających z powyższej ustawy, ponieważ

nie wpłynął żaden wniosek o objęcie rodziny tą formą wsparcia.

Cel  4.  Podejmowanie  działań  interdyscyplinarnych  mających  na  celu  zapobieganie

sytuacjom kryzysowym oraz rozwiązywanie już istniejących

Zespół Interdyscyplinarny w Gminie Złocieniec zgodnie z ustawą z dnia 29 lipca 2005r.  

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2015r., poz. 1390 – tekst jednolity) realizuje

działania  okreś lone  w  Gminnym  Programie  Przeciwdziałania  Przemocy  w  Rodzinie  oraz

Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie,  któ ry został opracowany na lata 2016-2020, przyjęty

Uchwałą  Nr  XXIII/192/2016  Rady  Miejskiej  w  Złocień cu  z  dnia  28  kwietnia  2016r.  

Tryb  i  sposó b  powoływania  i  odwoływania  członkó w  Zespołu  Interdyscyplinarnego

w Gminie  Złocieniec  oraz  szczegó łowe  warunki  jego  funkcjonowania  określa  załącznik  do

Uchwały Nr LIII/463/2018 Rady Miejskiej w Złocień cu z dnia 25 października 2018r.

Z  uwagi  na  rezygnację  z  uczestnictwa  w  pracach  Zespołu  Interdyscyplinarnego  kilku

członkó w, w 2019r. podjęto działania zmierzające do powołania nowego składu ZI. Dokonano

tego Zarządzeniem Burmistrza Złocień ca NR 38/2019 z dnia 28 lutego 2019r.  

Obsługę  Zespołu  Interdyscyplinarnego  do  spraw  przeciwdziałania  przemocy  w  rodzinie  

w  Gminie  Złocieniec  powierzono  Miejsko-Gminnemu  Ośrodkowi  Pomocy  Społecznej  

w Złocień cu. Działalność  zespołu pozwala wcześnie wykrywać,  przeciwdziałać  i  zapobiegać

patologii w rodzinach, zwłaszcza występującej w nich przemocy. Podejmowanie interwencji  

w  środowisku  wobec  rodziny  dotkniętej  przemocą  odbywa  się  w  oparciu  o  procedurę

„Niebieskie Karty” i nie wymaga zgody osoby pokrzywdzonej. 

Zadaniem  Zespołu  jest  prowadzenie  zintegrowanych  działań  oraz  koordynowanie  działań

podmiotó w o któ rych mowa w art. 9a ust.10 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu

przemocy w rodzinie, tj. Ośrodka Pomocy Społecznej, Policji, służby zdrowia, oświaty, Gminnej

Komisji Rozwiązywania Problemó w Alkoholowych.  Zespó ł Interdyscyplinarny ma moż liwość

tworzenia  grup roboczych,  któ rych zadaniem jest  opracowanie  i  realizacja  planu pomocy  

w indywidualnych przypadkach wystąpienia  przemocy w rodzinie,  monitorowanie sytuacji

rodzin, w któ rych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrożonych wystąpieniem przemocy,

dokumentowanie działań  podejmowanych wobec rodzin,  w któ rych dochodzi do przemocy
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oraz  efektó w  tych  działań .  Członkó w  Zespołu  Interdyscyplinarnego  powołuje  się

zarządzeniami Burmistrza Złocień ca. 

Opracowanie i realizacja gminnego programu zakłada zmniejszenie skali zjawiska przemocy

oraz  stworzenie  jednolitego,  profesjonalnego  systemu  interwencji  i  wsparcia  dla  osó b

zagrożonych bądź  uwikłanych w przemoc w rodzinie  poprzez  realizację celó w zawartych  

w programie.

Realizatorami Programu są:

 Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Złocień cu.

 Komisariat Policji w Złocień cu.

 Szkoły i przedszkola w Gminie Złocieniec.

 Placówka Ochrony Zdrowia. 

 Zespó ł Interdyscyplinarny w Gminie Złocieniec.

 Gminna Komisja Rozwiązywania Problemó w Alkoholowych w Złocień cu.

 Punkt Konsultacyjno – Informacyjny w Złocień cu.

 Stowarzyszenia i organizacje pozarządowe w Gminie Złocieniec.

 Straż  Miejska w Złocień cu.

 Złocieniecki Ośrodek Kultury w Złocień cu.

 Prokuratura Rejonowa w Drawsku Pomorskim.

 Sąd Rejonowy w Drawsku Pomorskim.

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim,

 Ośrodek  Wspierania  Dziecka  i  Rodziny  w  Drawsku  Pomorskim  (od  01.01.2019r.

funkcjonuje  pod  nową  nazwą:  Placó wka  Opiekuń czo  -  Wychowawcza  w  Drawsku

Pomorskim).

W 2018r. Zespó ł Interdyscyplinarny w Gminie Złocieniec odbył 3 posiedzenia, utworzono 21

grup roboczych Zespołu Interdyscyplinarnego, któ re odbyły  113 posiedzeń.  Częstotliwość

spotkań  zależna była od indywidualnej sytuacji danej rodziny.  

W  okresach  między  spotkaniami  członkowie  grup  roboczych  tj.  pracownik  socjalny  oraz

dzielnicowy monitorowali  sytuację rodziny w miejscu jej zamieszkania.

W  2018r.  pomocą  Zespołu  Interdyscyplinarnego  i  grup  roboczych  objęto  ogó łem  
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118  osób   w   65  rodzinach w  oparciu  o  procedurę  „Niebieskie  Karty”,  w  tym  

57 kobiet (w tym 11 starszych i 3 niepełnosprawne) oraz 55 mężczyzn (w tym 11 starszych 

i 2 niepełnosprawnych), a także 6 dzieci.  

W 2018 roku do Zespołu Interdyscyplinarnego przekazano 44 Niebieskie Karty, z tego:  

• 35 przekazanych przez przedstawicieli Komisariatu Policji w Złocień cu oraz Komendy 

Powiatowej w Drawsku Pomorskim, 

• 4  przekazane przez przedstawicieli Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Złocień cu,

• 2  przekazane przez pedagoga Szkoły Podstawowej nr 1 w Złocień cu, 

• 1 przekazana przez psychologa z Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Drawsku 

Pomorskim, 

• 2  przekazane przez członka Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemó w 

Alkoholowych w Złocień cu,

• 0  przekazanych przez przedstawicieli ochrony zdrowia.

Z lat ubiegłych na 2018r. przeszło 21 Niebieskich Kart. W 2018r. zakoń czono prowadzenie

40  procedur, w tym  35 ze względu na ustanie przemocy w rodzinie oraz w  5 przypadkach

rozstrzygnięto o braku zasadności podejmowanych działań .

24 procedury Niebieska Karta w trakcie realizacji na dzień  31 grudnia 2018r. 

2 procedury przeszły z Gminy Ostrowice do realizacji w 2019r. 

Realizując  zadania  związane  z  procedurą  „Niebieskie  Karty”  kierowano  sprawy  do

Prokuratury, Sądu Rejonowego, Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemó w Alkoholowych.

Zaró wno  osoby  podejrzane  o  stosowanie  przemocy,  jak  i  osoby  doznające  przemocy,

kierowano na terapię, oferowano wsparcie psychologa korzystając z oferty GKRPA, Poradni

Pedagogiczno-  Psychologicznej  czy  Powiatowego  Centrum  Pomocy  Rodzinie  w  Drawsku

Pomorskim.

Siedzibą  Zespołu  Interdyscyplinarnego  jest   Miejsko-Gminny  Ośrodek Pomocy Społecznej  

w  Złocień cu,  któ ry  zabezpiecza  ró wnież  obsługę  administracyjną  i  techniczną. W  ramach

budżetowych Miejsko –  Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej  w Złocień cu  na  2018r.  nie

wyodrębniono  środkó w  na  realizację  zadań  wynikających  z  ustawy  o  przeciwdziałaniu

przemocy  w  rodzinie.  Wydatki  poniesione  na  ten  cel,  to  środki  własne  MGOPS,  w  tym
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materiały biurowe czy koszty prowadzenia korespondencji.  Prowadzone szkolenia opierały

się  na  wydatkach  MGOPS,  jak  ró wnież  podmiotó w  realizujących  zadania  przeciwdziałania

przemocy.  Nadmienić  należy,  że  osoby  zaangażowane  w  realizację  zadań  wynikających  

z  przeciwdziałania  przemocy  nie  otrzymują  z  tego  tytułu  wynagrodzenia.   

Asystenci  rodziny  uczestniczą  w  działaniach  na  rzecz  przeciwdziałania  przemocy  

w rodzinie i ochrony ofiar przemocy. W 2018r. byli czynnie zaangażowani w pracę związaną 

z  obsługą  administracyjno-techniczną  Zespołu  Interdyscyplinarnego  w  Gminie  Złocieniec

(sprawozdawczość,  prowadzenie  procedur  i  wspó łpraca  z  podmiotami  zaangażowanymi  

w przeciwdziałanie  przemocy). 

Działanie te są prowadzone ró wnolegle z zadaniami wynikającymi z zakresu obowiązkó w na

stanowisku pracy asystenta  rodziny ma ró wnież  wpływ na obciążenie  asystentó w rodziny

pracą i sposó b jej organizacji. 

Cel 5. Przeciwdziałanie marginalizacji społecznej rodzin dysfunkcyjnych

➔ Szkoły i inne placówki oświatowe  

Szkoła Podstawowa nr 1 w Złocieńcu,  któ ra w 2018r. realizowała zadania poprzez:

a) ograniczenie zaburzeń  życia społecznego związanego z występowaniem przemocy 

w rodzinie za pomocą:  

-  promowania wartości rodzinnych i edukację w zakresie wychowania bez przemocy:

dla  wszystkich  ucznió w  i  rodzicó w  zorganizowano  festyny  rodzinne  z  okazji  Dnia

Dziecka, organizowano Dzień  Babci i Dziadka oraz Dzień  Matki, rodzice wraz z dziećmi

przygotowali  kiermasze  świąteczne,  w  klasach  odbywały  się  zajęcia  integrujące

ucznió w i ich rodzicó w, odbywały się wycieczki i biwaki z udziałem rodzicó w, któ rzy

brali ró wnież  udział w obchodach świąt szkolnych i pań stwowych; 

- kształtowania postaw asertywnych: przeprowadzano zajęcia dla ucznió w dotyczące

właściwej komunikacji, postaw asertywnych związanych z używkami i zachowaniami

wykraczającymi  poza  normy  społeczne  w  ramach  zajęć  profilaktycznych  

z wychowawcami, pedagogami szkolnymi w ramach ścieżki edukacyjnej „Wychowanie

do życia w rodzinie”, zorganizowano dwa obozy sportowe;

- promowania nieagresywnych zachowań  w społeczeń stwie: przeprowadzono zajęcia

uczące właściwych zachowań ,  warsztaty z psychologiem z Poradni  Psychologiczno -

Pedagogicznej,  prowadzono  indywidualne  rozmowy  z  uczniami  i  rodzicami;
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- edukacji  społeczności  lokalnej:  prowadzono  kampanie  informacyjne  –  ulotki  dla

ucznió w  i  rodzicó w  na  temat  rodzajó w  przemocy,  rozwiązywania  problemó w

związanych z przemocą i moż liwości uzyskania pomocy w przypadku doświadczenia

przemocy;

- monitorowania środowisk zagrożonych przemocą w rodzinie: na bieżąco analizowano

sytuację opiekuń czo – wychowawczą ucznió w poprzez prowadzenie indywidualnych

rozmó w z uczniami i rodzicami, obserwowano dzieci, wspó łpracowano z pielęgniarką

medycyny  szkolnej  i  wychowawcami  klas  w  celu  ujawnienia  przypadkó w  dzieci

doświadczających przemocy, wspó łpracowano z kuratorami sądowymi, pracownikami

Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej oraz Ośrodkiem Wspierania Dziecka 

i Rodziny.

b) zmniejszenie negatywnych następstw występowania przemocy w rodzinie poprzez:

- wdrażanie  procedury  „Niebieska  Karta”  zgodnie  z  potrzebami  i  wytycznymi  –

pedagog  założył  2  NK,  szczegó lną  opieką  i  wsparciem  objęte  są  dzieci  z  rodzin

zagrożonych przemocą lub rodzin dysfunkcyjnych.

c) zapobieganie stosowaniu przemocy w rodzinie poprzez:

- diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie – wychowawcy i pedagog na bieżąco 

i  w  miarę  potrzeb  prowadzą  rozmowy  indywidualne  z  rodzicami  bądź  dziećmi,

pracownikami MGOPS i kuratorami sądowymi;

- pracę z rodziną zagrożoną przemocą w rodzinie – uczniowie, w rodzinach któ rych

zdiagnozowano przemoc objęci są pomocą psychologiczno – pedagogiczną polegającą

na  wsparciu  przez  nauczycieli  i  pomocy  w  nauce,  wsparcie  udzielane  jest  ró wnież

rodzicom. Pedagodzy szkolni są członkami Zespołu Interdyscyplinarnego i uczestniczą

w  posiedzeniach  grup  roboczych,  wspó łpracują  z  instytucjami  wspomagającymi

prawidłowe funkcjonowanie rodziny;

d) poprawę  skuteczności  działań  osó b  zobowiązanych  i  uprawnionych  do

przeciwdziałania przemocy w rodzinie poprzez:

- podniesienie  poziomu  wiedzy  i  umiejętności  –  organizowanie  szkoleniowych  rad

pedagogicznych, udział pedagoga w szkoleniach „Porozumienie bez przemocy”, udział

w  zespołach  wychowawczych  na  temat  agresji  i  przemocy  wśró d  ucznió w,
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zapobiegania agresji wśró d rówieśnikó w oraz przemocy w rodzinie, zajęcia i szkolenia

dotyczące przemocy w sieci „cyberprzemoc”;

- tworzenie  platformy wspó łdziałania  w zakresie  wspierania  rodziny –  szkoła  stale

wspó łpracowała z  MGOPS w Złocień cu,  Sądem Rejonowym w Drawsku Pomorskim,

Powiatowym  Centrum  Pomocy  Rodzinie  w  Drawsku  Pomorskim,  Policją,  Strażą

Miejską, członkami Zespołu Interdyscyplinarnego i innymi instytucjami wspierającymi

rodzinę.

Szkoła Podstawowa nr 3 w Złocieńcu realizowała założenia programu poprzez:

a) doradztwo  i  porady  psychologiczno  –  pedagogiczne  dotyczące  poprawy  

w porozumiewaniu się oraz systematyczną i kompleksową pracę z dziećmi i rodzicami:

- spotkania z psychologiem ok. 60,

- spotkania z pedagogiem ok. 150,

- spotkania z doradcą zawodowym ok. 80,

- spotkania z logopedą ok. 20;

b)  podmiotowe traktowanie dzieci i młodzieży - rozpoznawanie specjalnych potrzeb

edukacyjnych ucznió w, organizowanie czasu wolnego: 

- dzieci objęte opieką świetlicy szkolnej - 120, 

- zajęcia rewalidacyjne (dla ucznió w niepełnosprawnych) – 19,  

- zajęcia socjoterapeutyczne (dla ucznió w zagrożonych niedostosowaniem

społecznym) - 3, 

- zajęcia dydaktyczno – wyró wnawcze (dla dzieci z trudnościami w nauce) - 52, -

zajęcia logopedyczne - 11, 

- zajęcia rozwijające uzdolnienia – 3,  

- koła przedmiotowe – 11,  

- chó r szkolny – 35,  

- szkolne Koło CARITAS – 18.  

c) kształtowanie  umiejętności  społecznych  dzieci  i  młodzieży  –  wspieranie  dzieci  

i młodzieży we wszechstronnym rozwoju:

- działania profilaktyczne, promowanie  zdrowego  stylu  życia,  udział  w  kampaniach

ogó lnopolskich  i  lokalnych,  kształtowanie  postaw  asertywnych,  zajęcia  z  zakresu
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profilaktyki  prowadzone  przez  przedstawicieli  Straży  Miejskiej,  Policji,  Sądu

Rodzinnego  i  Nieletnich,  propagowanie  nieagresywnych  zachowań ,  nauka

rozwiązywania konfliktó w w ugodowy sposó b;

- realizacja programu edukacyjno – profilaktycznego „Trzymaj formę”;

- realizacja  programu  edukacyjno  –  profilaktycznego  „Porozmawiajmy  o  zdrowiu  

i nowych zagrożeniach”;

- realizacja programu antynikotynowego dla klas czwartych „Bieg po zdrowie”; 

d)  wzrost kompetencji kadry pracującej z dziećmi i młodzieżą:

- udział  kadry pedagogicznej  w szkoleniach,  szkoleniowych radach pedagogicznych,

konferencjach, warsztatach, samokształcenie.

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Złocieńcu -  realizacja programu polegała na:

a) wspieraniu rodzin dysfunkcyjnych poprzez:

- diagnozę środowiska rodzinnego ucznió w;

- pomoc  w  uzyskiwaniu  pomocy  finansowej  w  postaci  stypendió w  szkolnych,

stypendió w  na  pokrycie  kosztó w  wyżywienia  w  internacie,  wyprawki  szkolnej,

bezpłatnych posiłkó w;

- spotkania z rodzicami ucznió w sprawiających problemy wychowawcze.

b) zapobieganiu niedostosowaniu społecznemu dzieci i młodzieży poprzez:

- podnoszenie świadomości z zakresu planowania rodziny;

- wsparcie młodzieży w przygotowaniu się do podjęcia przyszłych ró l małżeń skich;

-  uświadamianie  i  uzasadnienie  potrzeby  przygotowania  się  do  przyjęcia  postawy

odpowiedzialnego macierzyń stwa i ojcostwa;

- podnoszenie świadomości z zakresu planowania kariery zawodowej;

- angażowanie młodzieży, poprzez wolontariat, do pracy na rzecz potrzebujących.

 

c) wspó łpraca z innymi instytucjami na rzecz dziecka i rodziny;

   

d) podniesieniu świadomości i wraż liwości ucznió w na problemy związane z przemocą

w rodzinie poprzez:

-  promowaniu  stylu  życia,  sposobó w  spędzania  czasu  wolnego,  budowanie  relacji
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społecznych, służących wzmacnianiu więzi rodzinnych;

- diagnozie zachowań  ryzykownych ucznió w;

-  diagnozie  postaw społecznych wobec  problemu przemocy i  agresji  w środowisku

ró wieśniczym;

-  materiał  informacyjny  o  miejscach  i  zakresie  dostępnej  pomocy,  propagowanie

dostępności telefonó w zaufania oraz telefonó w informacyjnych;

- zapoznanie z procedurą oraz wzorami formularzy „Niebieskie Karty”;

e) pomocy uczniom w trudnych sytuacjach życiowych:

- rozpoznanie sytuacji rodzinnej ucznió w;

- kampania informacyjna o ró żnych formach pomocy pedagogicznej, psychologicznej  

i materialnej;

- udzielanie wsparcia w przezwyciężaniu trudnych sytuacji, któ re mogą być  przyczyną

dysfunkcji rodziny;

- udział pedagoga w posiedzeniach Zespołu Interdyscyplinarnego w Gminie Złocieniec.

Zespół Placówek Edukacyjno – Terapeutycznych w Bobrowie

W  celu  wspierania  dzieci  i  młodzieży,  ucznió w  ZPET  w  Bobrowie  oraz  ich  rodzin,

poprzez  udzielanie  im  pomocy  w  przezwyciężeniu  problemó w,  w  tym  opiekuń czo

wychowawczych oraz dostępu do poradnictwa specjalistycznego i prawnego, w roku

2018 placó wka podjęła następujące działania:

a) prowadzenie  warsztató w dla  rodzicó w pełniącychc  pieczę  zastępczą  w powiecie

drawskim,  w  ramach  działań  skierowanych  na  wzmocnienie  kompetencji

rodzicielskich. W 2018r. odbyły się 3 konferencje na temat:

- umiejętności  wychowawcze  opiekunó w  zastępczych,  a  problemy  wychowawcze  

z dziećmi,

- agresja i złość, konsekwencja jako reakcja na zachowanie dziecka,

- zagrożenia płynące z sieci.

b) prowadzenie  punktu  konsultacyjnego  dla  rodzicó w  i  opiekunó w  prawnych  

z powiatu drawskiego w ramach bezpłatnego poradnictwa i wsparcia w wypełnianiu

funkcji opiekuń czo – wychowawczych.
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c) organizowanie zebrań  z rodzicami, podczas któ rych prowadzona jest pedagogizacja

mająca  na  celu  przeciwdziałanie  zjawiskom niepożądanym w procesie  wychowania

dziecka.

d)  sporządzanie  wnioskó w  do  Sądu  Rejonowego  w  Drawsku  Pomorskim  o  wgląd  

w  sytuację  rodzinną  dziecka  w  ramach  wsparcia  rodzin  mających  trudności  

w wypełnianiu funkcji opiekuń czo – wychowawczej – 3 wnioski.

e)  realizowanie pomocy psychologiczno – pedagogicznej dla ucznió w w formie zajęć

indywidualnych  oraz  porad  i  rozmó w  wspierających  prowadzonych  na  bieżąco  

w sytuacjach problemowych.

f) realizowanie pomocy psychologiczno – pedagogicznej dla rodzicó w w formie porad i

rozmó w wspierających prowadzonych na bieżąco w sytuacjach kryzysowych.

g) wsparcie rodzicó w borykających się z długotrwała chorobą dzieci poprzez działania

zmierzające do uzyskania pomocy, poradnictwa i badań  przez lekarzy specjalistó w.

h) wspó łdziałanie ze społecznością lokalną podczas imprez szkolnych: piknik rodzinny

z okazji  Dnia  Dziecka,  uroczyste  zakoń czenie  roku szkolnego 2017/2018,  uroczyste

rozpoczęcie roku szkolnego 2018/2019 czy mikołajki w ramach rodzinnej integracji.

i)prowadzenie internatu dla 40 wychowankó w w ramach udzielania pomocy rodzinom

znajdującym się w trudnej sytuacji ekonomicznej oraz wsparcia rodzin w wypełnianiu

funkcji opiekuń czo – wychowawczej.

j) tworzenie  warunkó w  na  rzecz  uzyskania  przez  dzieci  i  młodzież  najlepszego

wykształcenia, rozwoju zainteresowań  i aktywnego spędzania czasu wolnego na miarę

ich indywidualnych moż liwości. W tym celu ZPET zrealizował następujące programy 

i zajęcia profilaktyczne, edukacyjne i wychowawcze:

- projekt edukacyjno – wychowawczy „W świecie emocji i uczuć”,

- projekt profilaktyczno – edukacyjny „KULTHURRA”,
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- projekt profilaktyczno – edukacyjny „Mądra szkoła czyta dzieciom”,

- program edukacyjny dla ucznió w klas I-III SP „Poznajemy zawody”,

- projekt edukacyjny „Bezpieczny Internet”,

- program profilaktyczny „Zdrowe zęby mamy, marchewkę zjadamy”,

- program profilaktyczny „Bieg po zdrowie”,

- program edukacyjno – profilaktyczny „Kino – Szkoła”,

- program zdrowotny realizowany przez pielęgniarki szkolne, obejmujący następujące

zagadnienia:  zapobieganie  grypie;  poznajemy  i  nazywamy  uczucia,  wyrażamy  je  

w ró żnych sytuacjach; przygotowanie do roli macierzyń stwa i ojcostwa; jem zdrowo –

rosnę  zdrowo;  wpływ  wyglądu osobistego  i  czystości  na  samopoczucie;  bezpieczne

wakacje;  znaczenie profilaktyki fluorkowej  w dbaniu o higienę jamy ustnej;  higiena

osobista  wieku  dojrzewania;  jak  mogę  dbać  o  swoje  zdrowie;  przemoc  i  agresja

ró wieśnicza; idzie zima – dbamy o zdrowie.

- program wychowawczo – profilaktyczny dla mieszkań có w internatu „Rozpoznawanie

i panowanie nad swoimi emocjami wychowankó w grup wychowawczych”.

W  ramach  terapii  zdrowotnej  i  profilaktycznej  z  ZPET  realizowane  są  następujące

cykliczne  zajęcia:  kick  –  boxing  (wyjazdy  na  zajęcia  2  razy  w  miesiącu);  zajęcia

sportowe  na  hali  sportowej  w  Złocień cu  (cykliczne  wyjazdy  1  raz  w  tygodniu);

hydroterapia  (wyjazdy 1 raz  w tygodniu);  dogoterapia (zajęcia 2 razy w miesiącu);

hipoterapia  (wyjazdy  na  zajęcia  1  raz  w  tygodniu);  koncerty  umuzykalniające

(spotkania  1  raz  w  miesiącu);  felinoterapia  (raz  w  miesiącu);   wieczorne  zajęcia

relaksacyjno – wyciszające (zajęcia 1 raz w tygodniu).

- program zajęć z tenisa ziemnego „Nadal w grze”.

- projekt profilaktyczno – integracyjny „Coś  wspó lnego”.

- Program zajęć z elementami socjoterapii „Ja i mó j świat”.

- program zajęć wychowawczych z elementami socjoterapii „Ja w grupie”.

- program profilaktyczny „Kulinarne przysmaki” dla wychowankó w internatu.

- program zajęć  kulinarnych „Nie każda kuchnia jest taka sama” dla ucznió w klas I-III

PDP.

- projekt zajęć plastycznych z elementami arteterapii „Tworzę więc jestem”.

- program profilaktyczny „Proste rozmowy o trudnych sprawach”.

- program profilaktyczny „Stop wulgaryzmom” dla wychowankó w internatu.

- program wspierania rozwoju ogó lnego małego dziecka przez aktywność ruchową.
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- program  zajęć  kó łka  teatralnego  „Fantastykon”  pod  tytułem  „teatr  –  w  krainie

wyobraźni”. 

- Innowacja  „Słoń  i  sowa  mądra  głowa”  ćwiczenia  gimnastyczne  poprawiające

sprawność umysłową dla dzieci w przedszkolu.

k)  stała wspó łpraca z instytucjami wspierającymi placó wkę w sprawowaniu funkcji

opiekuń czej,  dydaktycznej  i  wychowawczej:  PPP,  domami  dziecka,  policją,  strażą

miejską, pracownikami socjalnymi i asystentami rodziny.  

  

l) sytuacja  wychowankó w  ZPET  w  Bobrowie  jest  na  bieżąco  monitorowana  

i omawiana podczas spotkań  zespołó w wychowawczych;

Przedszkole im. Zajączka Złocieniaszka w Złocieńcu

W  zakresie  profilaktyki,  przeciwdziałania  zjawiskom  zaburzającym  funkcjonowanie

rodziny  i  w  zakresie  działań  na  rzecz  rodzin  mających  problemy  w  sprawach

opiekuń czo  –  wychowawczych  w  roku  2018  przedszkole  realizowało  następujące

działania:

- realizowano program wychowawczy,

- realizowano program przeciwko agresji,

-  prowadzono  pedagogizację  rodzicó w  w  zakresie  problemó w  opiekuń czo  –

wychowawczych,

- prowadzono konsultacje indywidualne, 

- wspó łpracowano z SR w Drawsku Pomorskim, kuratorami, MGOPS w Złocień cu, PCPR

w Drawsku Pomorskim, Komisariatem Policji w Złocień cu. 

Przedszkole Prywatne w Złocieńcu

Zadania realizowano poprzez:

-  stałą  wspó łpracę  przedszkola,  a  przede  wszystkim dyrektora  placó wki  z  MGOPS  

w  Złocień cu  mająca  na  celu  udzielenie  pomocy  rodzinom  wychowankó w  oraz

pracownikó w.

- realizację  zadań  prozdrowotnych  dzieci  „Dbamy  o  zęby”,  „Prawidłowo  się

odżywiamy”, „Dbamy o higienę”.

- przeprowadzenie zebrania z rodzicami na temat „Codzienne higiena dziecka” oraz
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„Chore dziecko w przedszkolu”.

- przeprowadzenie trzech zebrań  z rodzicami na temat agresji wśró d dzieci i dorosłych

z udziałem psychologa.

-  promowanie  w codziennej  pracy wartości  rodzinnych,  kształtowanie  szacunku do

drugiego człowieka, dla jego życia i zdrowia;

- przeprowadzenie 4 zajęć otwartych z udziałem dzieci i rodzicó w w celu pokazania jak

można spędzać z własnym dzieckiem czas wolny bawiąc się i ucząc  jednocześnie.

-  pedagogizacja rodzicó w – zebranie połączone z warsztatami na temat wychowania

dzieci – określenie zasad co wolno, a czego nie wolno.

- organizacja i prowadzenie zajęć logopedycznych dla dzieci z wadami wymowy.   

- realizację  programu  profilaktyczno  –  wychowawczego,  któ ry  miał  na  celu

promowanie stylu życia i relacji społecznych służących wzmacnianiu więzi rodzinnych.

- realizację programu profilaktycznego „Stop przemocy”.  

- stałą wspó łpracę z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną w Drawsku Pomorskim,

Powiatowym  Centrum  Pomocy  Rodzinie  w  Drawsku  Pomorskim  oraz  Miejsko  –

Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Złocień cu;

- spotkania dzieci z przedstawicielami policji  na temat zachowania się w sytuacjach

kryzysowych;

- organizowanie  rad  pedagogicznych  na  temat  sytuacji  wychowawczej  dziecka  

w rodzinie.

➔ Straż Miejska w Złocieńcu

Edukacja  społeczności  lokalnej  wykonywana była  przez  Straż  Miejską w Złocień cu  

w  ramach  wspó łpracy  ze  Szkołą  Podstawową  nr  1  w  Złocień cu  im.  Janusza

Kusociń skiego,  Przedszkole  im.  Zajączka  Złocieniaszka  w  Złocień cu,  Przedszkole

Prywatne  Stanisławy  Rak  –  Lisowskiej  w  Złocień cu,  świetlicami  oraz  Powiatowym

Dziennym Domem Samopomocy w Złocień cu, gdzie strażnicy miejscy w ramach swoich

działań  przeprowadzali  spotkania  wskazując  m.in.  zachowania  agresywne  jako

naganne,  a  zachowania  nieagresywne  jako  te  pożądane  w  środowisku  rodzinnym  

i  szkolnym dzieci  i  młodzieży.  W trakcie spotkań  z  dziećmi,  uczniami szkó ł  oraz ze

społeczeń stwem rozpowszechniano  materiały  dydaktyczne  dotyczące  prawidłowych

zachowań  na  ulicy,  w  szkole,  w  domu  czy  nad  wodą.  Ponadto  w  grudniu  2018r.

przeprowadzono zajęcia z uczniami klas 1-3 szkoły podstawowej na temat nałogó w,
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przejawiającej się w ró żnej formie przemocy oraz zasad ograniczonego zaufania wobec

obcych  ludzi.  Ze  starszą  młodzieżą  omawiano  jak  przeciwdziałać  zjawiskom

patologicznym  w  otaczającym  ich  środowisku.  Straż  Miejska  w  Złocień cu   ściśle

wspó łpracuje  z  MGOPS w Złocień cu i  podczas  cyklicznych spotkań  z  pracownikami

socjalnymi  oraz  asystentami  rodziny  omawia  tematykę  występujących  problemó w  

w rodzinach. Aktywnie uczestniczy wspó łpracując z członkami grup roboczych Zespołu

Interdyscyplinarnego  w  zakresie  profilaktyki,  przeciwdziałania  zjawiskom

zaburzającym  funkcjonowanie  rodziny  i  w  zakresie  pomocy  i  wsparcia  rodzin

dysfunkcyjnych  i  objętych  przemocą  oraz  mającym  problemy  opiekuń czo  –

wychowawcze.  W  ramach  służby  nie  odnotowała  żadnych  interwencji  w  sprawach

związanych ze zjawiskami dysfunkcyjnymi rodziny. W dniu 3 grudnia 2018r. strażnicy

miejscy uczestniczyli w Kampanii „Biała wstążka” - stop przemocy wobec kobiet.

➔ Komisariat Policji w Złocieńcu 

Komisariat Policji w Złocień cu w 2018 roku w ramach realizacji programu podejmował

działania  ukierunkowane  na  poprawę  funkcjonowania  rodziny  oraz  warunkó w

rozwoju  dziecka  w  środowisku  rodzinnym,  na  przeciwdziałanie  marginalizacji

społecznej  rodzin  dysfunkcyjnych  oraz  działania  interdyscyplinarne  mające  na  celu

zapobieganie  sytuacjom  kryzysowym  i  rozwiązywanie  już  istniejących  poprzez:  

 

a) spotkania odbywające się w szkołach i przedszkolach, gdzie przeprowadzano szereg

rozmó w z dziećmi i młodzieżą na temat zagrożeń  mogących wystąpić na terenie tychże

placó wek bądź  w drodze do szkoły i  do domu,  omawiano ró wnież  bezpieczeń stwo

podczas zabaw na terenie przedszkoli;  

b)  dzielnicowi  przeprowadzali  szereg  spotkań  i  rozmó w  ze  społeczeń stwem  na

terenach wiejskich oraz na terenie miasta,  któ re  dotyczyły bezpieczeń stwa,  pomocy

sąsiedzkiej,  wzajemnej pomocy w przypadkach zagrożeń  wobec zdrowia,  życia oraz

mienia,  pouczali  i  doradzali  zwłaszcza  osobom  starszym  jak  należy  się  zachować  

w nadzwyczajnych sytuacjach;  

c) policjanci podczas spotkań  (zwłaszcza w szkołach) wspó lnie z pedagogami omawiali

i  przedstawiali materiały związane ze skutkami spożywania i nadużywania alkoholu
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oraz  środkó w  odurzających,  omawiali  z  młodzieżą  jak  przeciwdziałać  zjawiskom

patologicznym  i  jak  je  skutecznie  zwalczać,  informowali  nauczycieli  jak  rozpoznać

osobę  znajdującą  się  pod  wpływem  narkotyku  lub  alkoholu  oraz  pouczono  

o moż liwości  wezwania  patrolu Policji  w przypadku ujawnienia  takiego przypadku;

d)  w  ramach  spotkań  szkolnych  z  młodzieżą  oraz  spotkań  ze  społeczeń stwem

rozpowszechniano  materiały  dydaktyczne  otrzymywane  z  Komendy  Wojewó dzkiej

Policji w Szczecinie. W rozmowach z seniorami omawiano problem oszustw m.in. „na

wnuczka, listonosza, pielęgniarkę, gazownika czy policjanta”;

Podejmowane  działania  wynikają  z  ustawowych  zadań  Policji.  W  przypadku

stwierdzenia okoliczności  mogących świadczyć  o przemocy w rodzinie każdorazowo

wdrażana jest  procedura „Niebieskie  Karty”.  W przypadku potwierdzenia  przemocy

wszczynane  są  postępowania  karne  z  art.  207§1  kk  oraz  stosowane  są  środki

zapobiegawcze  wobec  sprawcó w  przemocy.  Po  wdrożeniu  wskazanych  procedur

dzielnicowy  danego  rejonu  obejmuje  rodzinę  szczegó lnym  nadzorem  i  udziela  jej

pomocy  i  wsparcia.  W  przypadku  nadużywania  w  rodzinie  alkoholu  policjanci

sporządzają wnioski do GKRPA w Złocień cu.  

Policjanci z Komisariatu Policji  w Złocień cu w 2018 roku na terenie miasta i  gminy

Złocieniec przeprowadzili 237 spotkań  ze społeczeń stwem, w tym 125 z samorządem

lokalnym.  Wszczęli  42 procedury  „Niebieskie  Karty”  oraz  przeprowadzili  218

interwencji  domowych.  Działania  policjantó w  KP  Złocieniec  polegały  przede

wszystkim na podejmowaniu natychmiastowych działań  interwencyjnych w przypadku

uzyskania informacji na temat przemocy w rodzinie.

➔  Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim 

W 2018 roku Punkt Interwencji Kryzysowej działający przy PCPR realizował zadania 

z  zakresu  interwencji  kryzysowej,  któ rą  obejmowano  osoby  potrzebujące  pomocy  

i wsparcia. Udzielano specjalistycznej pomocy psychologicznej, z któ rej skorzystało  9

osó b,  w tym  6 dzieci z gminy Złocieniec.  Z pomocy radcy prawnego skorzystało  16

osó b,  w tym  2 osoby starsze,  1 osoba  posiadająca  „Niebieską  Kartę”  oraz  1 osoba

niepełnosprawna.

Powiatowe  Centrum  Pomocy  Rodzinie  w  Drawsku  Pomorskim  oferuje  moż liwość
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udziału w Programie Korekcyjno – Edukacyjnym adresowanym do osó b, któ re stosują

przemoc  nad  osobą  najbliższą  lub  nad  inną  osobą  pozostającą  w  stałym  lub

przemijającym stosunku zależności od sprawcy albo nad małoletnimi lub inną osobą

nieporadną ze względu na jej stan psychiczny lub fizyczny. Skierowany jest ró wnież  do

osó b,  któ re  w  związku  ze  stosowaniem  przemocy  w  rodzinie  zostały  zobowiązane

przez  sąd  do  uczestnictwa  w  programie,  osó b  skazanych  za  czyny  związane  ze

stosowaniem przemocy w rodzinie, któ rym sąd warunkowo zawiesił wykonanie kary,

osó b  będących  sprawcami  przemocy  w  rodzinie,  któ re  uczestniczą  w  terapii

uzależnienia od alkoholu lub narkotykó w, prowadzonej w zakładach opieki zdrowotnej

(w tym przypadku program stanowi uzupełnienie podstawowej terapii). 

Podstawowym  celem  działań  korekcyjno  –  edukacyjnych  jest  zmiana  zachowań  

i  postaw  osó b  stosujących  przemoc  w  rodzinie,  a  w  rezultacie  długofalowy  efekt

powstrzymania sprawcó w i zakoń czenia przemocy, a także zwiększenie ich zdolności

do samokontroli agresywnych zachowań .

➔ Prokuratura Rejonowa w Drawsku Pomorskim  

Prokuratura  Rejonowa  w  Drawsku  Pomorskim w okresie  od  1  stycznia  2018r.  do  

31  grudnia  2018r.  w  postępowaniach  prowadzonych  z  terenu  gminy  Złocieniec  

w  12 sprawach  zastosowała  środek  zapobiegawczy  w  postaci  dozoru  policji  

i  w  8 sprawach   na  wniosek  Prokuratury,  Sąd  Rejonowy  w  Drawsku  Pomorskim

zastosował środek zapobiegawczy w postaci tymczasowego aresztowania. W  2018r.

Prokuratura Rejonowa  wydała  4 decyzje o umorzeniu postępowań  o czyny z art.207

kk z terenu gminy Złocieniec.  Jednocześnie Prokuratura w okresie od 19 lutego 2018r.

do 24 lutego 2018r. w ramach „Tygodnia Pomocy Ofiarom Przestępstw” organizowała

dyżury  prokuratoró w,  podczas  któ rych  udzielano  informacji  i  porad  osobom

zainteresowanym  na  temat  uprawnień  przysługujących  pokrzywdzonemu,  a  także

informowano o miejscach wsparcia dla osó b dotkniętych przemocą.

➔ Sąd Rejonowy w Drawsku Pomorskim III Wydział Rodzinny i Nieletnich

Kuratorzy  II  Zespołu  Kuratoró w  Rodzinnych  i  Nieletnich  w  zakresie  profilaktyki,

przeciwdziałania zjawiskom zaburzającym funkcjonowanie rodziny, w zakresie działań

na rzecz rodzin mających problemy opiekuń czo – wychowawcze, w zakresie poprawy

funkcjonowania  rodziny oraz  warunkó w rozwoju dziecka  w środowisku rodzinnym
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prowadzili  łącznie  60 nadzoró w  w  sprawach  opiekuń czych  i  nieletnich  na  terenie

gminy Złocieniec. Dodatkowo nadzorowali wykonywanie zobowiązań  jakie Sąd nałożył

na nieletnich sprawcó w czynu zabronionego i ulegających demoralizacji –  3 sprawy.

Kurator  zawodowy,  Pani  Agnieszka  Zieleń czuk  jest  członkiem  Zespołu

Interdyscyplinarnego, a kuratorzy społeczni biorą udział w pracach grup roboczych, co

jest  wypełnieniem  zadań  celowych  związanych  z  podejmowaniem  działań

interdyscyplinarnych  mających  na  celu  zapobieganie  sytuacjom  kryzysowym  oraz

rozwiązywaniu już  istniejących.

➔ Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna w Drawsku Pomorskim 

W  2018  roku  realizowała  szereg  programó w  profilaktycznych  na  terenie  szkó ł

podstawowych w Złocień cu i Nowym Worowie ukierunkowanych na wyeliminowanie

agresji wśró d dzieci i młodzieży czy uzależnień :

a) program:  Profilaktycznie  „Na  cyberzachodzie”, prowadzony  w  ramach  Dnia

Bezpiecznego Internetu, któ ry miał na celu uświadomienie dzieciom jak krzywdzące

mogą być  działania podejmowane w sieci lub przez telefony komó rkowe, gdzie ofiary

przemocy  pozostawione  sam na  sam z  problemem często  nie  potrafią  sobie  z  nim

poradzić. Uświadomienie jak ważną rolę w przeciwdziałaniu cyberprzemocy odgrywa

najbliższe otoczenie dziecka: dom, szkoła, że rodzice powinni podejmować  działania

profilaktyczne  oraz  szybko  interweniować  w  sytuacji  gdy  dziecko  jest  ofiarą  lub

sprawcą przemocy w Sieci.  Spotkanie  miało  na celu przede wszystkim inicjowanie  

i propagowanie działań  na rzecz bezpiecznego dostępu dzieci i młodzieży do zasobó w

internetowych, zaznajomienie rodzicó w, nauczycieli i wychowawcó w z problematyką

bezpieczeń stwa online oraz promocję pozytywnego wykorzystywania internetu;

b) program  „Profilaktyka  uzależnień”,  któ rego  celem  było  zapoznanie  ucznió w  

z terminologią uzależnień , ich rodzajami oraz mechanizmami powstawania w postaci

psychicznej  i  fizycznej.  Słuchacze  uczyli  się  również  sposobó w  rozpoznawania  

i  przejawó w  uzależnień ,  wypowiadali  się  na  temat  sytuacji,  w  któ rych  najchętniej

sięgają  po  papierosy.  Profilaktyka  używania  substancji  psychoaktywnych  to

zmniejszenie  ryzyka  ich  używania  oraz  związanych  z  tym  problemó w,  poprzez

opó źnienie lub przeciwdziałanie inicjacji , niedopuszczanie do poszerzenia kręgu osó b

–  szczegó lnie  ludzi  młodych,  eksperymentujących  z  psychoaktywnymi  legalnymi  
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i  nielegalnymi substancjami.  Zajęcia miały ró wnież  na celu promocję bezpiecznego  

i zdrowego stylu życia;

c) program „Jak rozwiązywać konflikty”, warsztaty, któ rych celem było uświadomienie

uczniom roli skutecznej komunikacji w rozwiązywaniu sytuacji spornych, a także pró ba

kształtowania  u  ucznió w  mechanizmó w  asertywnego,  akceptowanego  społecznie  

i  efektywnego  radzenia  sobie  w  sytuacjach  konfliktowych.  Uczniowie  aktywnie

uczestniczyli w zajęciach, odwoływali się do własnych doświadczeń , wykazywali duże

zainteresowanie  tematem  zajęć,  zostali  zapoznani  z  efektywnymi  spsobami

rozwiązywania konfliktó w interpersonalnych;

d) program „Ja i  moja grupa – budowanie pozytywnych relacji  w zespole”:  warsztaty

mające na celu budowanie pozytywnych relacji  w zespole.  Podczas  zajęć  uczniowie

doskonalili  umiejętność  zgodnej  wspó łpracy,  poprzez  bliższe  przyjrzenie  się

wzajemnym  relacjom  kształtowali  poczucie  wspó lnego  działania  wzmacniającego

jedność  grupy,  rozwijali  empatię  i  umiejętność  właściwego  reagowania  na  emocje  

i potrzeby innych. Praca w atmosferze wzajemnego zrozumienia, wzmacnianie więzi

grupowych i wdrażanie do postępowania zgodnie z przyjętymi zasadami warunkuje

efektywne  funkcjonowanie  klasy  jako  zespołu,  kształtuje  poczucie

wspó łodpowiedzialności i buduje integrację grupy;

e) program  „Kształtowanie  prawidłowych  relacji  rówieśniczych” realizowany  był

poprzez zajęcia,  któ re  miały na celu przygotowanie  dzieci  do życia  wśró d  ludzi,  do

życia zgodnego,  pełnego życzliwości,  tolerancji,  poszanowania  innych,  dostrzegania  

i  rozumienia  ich  potrzeb.  Uczniowie  te  umiejętności  powinni  zdobywać  już  teraz

poprzez wspó lną zabawę i naukę z ró wieśnikami, jak ró wnież  poprzez koleżeń stwo  

i  przyjaźń .  Obcowanie  z  ró wieśnikami,  kontakty  koleżeń skie  nie  tylko  zaspokajają

aktualne potrzeby dziecka, nie tylko przynoszą mu wiele zadowolenia i przyjemności

lecz także mają duże znaczenie dla prawidłowego rozwoju społecznego;

 

f)  program  profilaktyczny  „Dziękuję  NIE” skierowany  do  ucznió w  klas  szkó ł

podstawowych  i  gimnazjum.  Głó wnym  jego  celem  było  zapoznanie  e  skutkami

nadużywania środkó w uzależniających i odurzających; 
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g) poradnictwo i pomoc specjalistyczna:

- pomoc psychologiczno – pedagogiczna – warsztaty dla nauczycieli, rodzicó w, ucznió w,

- zajęcia socjoterapeutyczne w szkołach m.in. „Jak radzić  sobie ze złością”, „Jak radzić

sobie ze stresem”,

- samoświadomość – warsztaty,  

- objęcie pomocą psychologiczno – pedagogiczną ucznió w, któ rzy sprawiają trudności

wychowawcze  i  przejawiają  zachowania  agresywne  wobec  ró wieśnikó w,  objęcie

pomocą psychologiczną rodzicó w tych dzieci,

- prowadzenie przez psychologa terapii dla sprawcó w przemocy,

- objęcie pomocą psychologiczno – pedagogiczną ofiar przemocy,

- zakładanie „Niebieskiej Karty” dla ofiar przemocy,

- prowadzenie terapii rodzin,

- prowadzenie  indywidualnych  porad  dla  rodzicó w,  któ rzy  nie  radzą  sobie  

z wychowaniem dzieci,

- prowadzenie terapii pedagogicznej dla dzieci z trudnościami w nauce,

- prowadzenie pedagogizacji rodzicó w w przedszkolach i szkołach,

- wspó łpraca  poradni  z  pracownikami  socjalnymi  MGOPS,  z  pedagogami  szkó ł,

lekarzami rodzinnymi w sprawie przemocy dotyczącej dzieci i młodzieży,

- spotkania z asystentami rodzin i kuratorami w sprawach dotyczących ofiar przemocy

i osó b przemocowych,

- wydawanie  orzeczeń  dla  ucznió w  zagrożonych  niedostosowaniem  społecznym  

i niedostosowanych społecznie,

- udział w przesłuchaniach sądowych pracownikó w poradni dotyczących stosowania

przemocy wobec członkó w rodzin.

➔ Placówka Opiekuńczo – Wychowawcza w Drawsku Pomorskim 

Placówka  w  2018r  w  ramach  realizacji  programu  wspierania  rodziny  podjęła

następujące działania:

a) wspó łpraca  z  ośrodkami  pomocy  społecznej  właściwymi  ze  względu na  miejsce

zamieszkania  rodzicó w  biologicznych  wychowankó w  placó wki,  sądem,  PCPR  celem

monitorowania  sytuacji  rodzin,  a  tym samym szybkiej  reakcji  w przypadku ustania

przyczyn umieszczenia dzieci w pieczy i podjęcia działań  w celu ich powrotu do domu
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– w 2018r. 6 wychowankó w placó wki powró ciło do rodzicó w biologicznych,

b)  Zespó ł  do  spraw  Okresowej  Oceny  Dziecka  dokonuje  oceny.  Do  udziału  

w posiedzeniu w sprawie sytuacji dziecka umieszczonego w placó wce zapraszani są  

w szczegó lności przedstawiciele sądu właściwego ze względu na lokalizację placó wki,

właściwego  PCPR,  ośrodka  pomocy  społecznej,  policji,  ochrony  zdrowia,  instytucji

oświatowych  oraz  organizacji  statutowo  zajmujących  się  problematyką  rodziny  

i dziecka, a także osoby bliskie dziecku. W 2018r. w placó wce odbyło się  9 spotkań ,

podczas któ rych dokonano oceny sytuacji 16 podopiecznych,

 

c)  praca  z  rodziną  dziecka  –  w  oparciu  o  „Plan  pracy  z  rodziną”  -  wsparcie

psychologiczne i pedagogiczne, praca socjalna, wizyty w środowisku,

d)  we  wspó łpracy  ze  Stowarzyszeniem  Na  Rzecz  Dzieci  i  Młodzieży  „Przytulak”

placó wka cyklicznie organizuje przedstawienia profilaktyczne dla dzieci i młodzieży  

z powiatu drawskiego. W 2018 r. zorganizowano 1 spektakl zatytułowany „Ś lepy tor”,

skierowany do młodzieży ponadgimnazjalnej. Przedstawienie było sceniczną realizacją

kilku najważniejszych zagadnień  związanych z programem profilaktyki:

- Bezpieczeństwo –  profilaktyka  zachowań  ryzykownych –  postawy  aprobujące

abstynencję  i  unikanie  substancji  psychoaktywnych,  rozpoznawanie  zagrożeń

cywilizacyjnych,  umiejętność  dostrzegania   konsekwencji  zachowań ,  bezpieczne

zachowania  podczas  korzystania  z  portali  społecznościowych,  metody

przeciwdziałania cyberprzemocy,

- Zdrowie  -  edukacja  zdrowotna  –  umiejętność  radzenia  sobie  ze  stratą  

i  traumatycznym  doświadczeniem,  umiejętność  asertywnego  radzenia  sobie  

w relacjach z innymi,

-  Kultura – wartości, normy, wzory zachowań – postawy prospołeczne i obywatelskie  

w duchu poszanowania wartości uniwersalnych.

e) wspó łpraca z podmiotami i instytucjami zajmującymi się rodziną - placó wka stale

wspó łpracuje  z  ośrodkami  pomocy  społecznej  właściwymi  ze  względu  na  miejsce

zamieszkania rodzicó w biologicznych wychowankó w, sądem, powiatowymi centrami

pomocy  rodzinie  oraz  organizacjami  społecznymi  statutowo  zajmującymi  się

34



problematyką rodziny i dziecka, a także osobami bliskimi dziecku,

f) tworzenie  i  realizacja  programó w  profilaktycznych  w  zakresie  zapobiegania

niekorzystnym  zjawiskom  społecznym  -  w  ramach  realizowanego  przez  placó wkę

„Programu profilaktyki zachowań  ryzykownych” oraz programu „Od praw dziecka do

praw  obywatela”  wychowankowie  placówki  uczestniczyli  w  2018r.  w  zajęciach  

o tematyce profilaktycznej:

- „Alkohol, papierosy – ich wpływ na organizm człowieka” - pokaz multimedialny,

- „Przeciwdziałanie zjawiskom patologii społecznej” - prezentacja multimedialna,

- „Stop przemocy” - film edukacyjno – profilaktyczny,

- „Szkodliwy wpływ papierosó w” - prelekcja,

- „Ucieczki i rozboje” - spotkanie z funkcjonariuszem KPP w Drawsku Pomorskim,

- „Wspó łczesne formy uzależnień : fonoholizm, zakupoholizm, tanoreksja, bigoreksja” -

zajęcia profilaktyczne,

- „Ś lepy tor” - spektakl profilaktyczny.

g) podejmując  działania  mające  na  celu  zapobieganie  niekorzystnym  zjawiskom

społecznym  placó wka  organizuje  podopiecznym  dzieciom  alternatywne  formy

spędzania czasu wolnego:  

- udział w seansach filmowych w Kinie Drawa, 

- integracyjne  zajęcia  w  powiatowych  placó wkach  pomocy  społecznej  –  DPS  

w Darskowie (arteterapia), PDDS OR – K w Drawsku Pomorskim (zajęcia techniczne,

wycieczki rowerowe),  

- zajęcia kulinarne organizowane na terenie placó wki,  

- zajęcia  sportowe  na  terenie  placó wki  i  obiektach  dostępnych  na  terenie  miasta

Drawsko Pomorskie (boisko szkolne, Orlik, Euroboisko, lodowisko): piłka nożna, rolki,

łyżwy, boks z trenerem,  

- udział  w  Mistrzostwach  Wojewó dztwa  Zachodniopomorskeigo  w  Piłce  Nożnej

Placó wek Opiekuń czo – Wychowawczych Szczecin,

- zajęcia artystyczne, arteterapia organizowane na terenie placó wki, 

- zabawa paintball – gra ruchowa, sportowa na świeżym powietrzu,

- zawody strzeleckie,

- organizacja imprez okolicznościowych: Walentynki, Wielkanoc, Andrzejki, Halloween,
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Wigilia, Sylwester, imprezy urodzinowe,

- udział w imprezach lokalnych: „Kiermasz Wielkanocny” - Plac Konstytucji w Drawsku

Pomorskim, „Majó wka 2018” - Park Chopina w Drawsku Pomorskim, „Dzień  godności

osó b  z  niepełnosprawnością”  -  Drawsko  Pomorskie  –  przygotowanie  występó w

artystycznych – stoisko, „Dzień  otwarty Starostwa” Drawsko Pomorskie – organizacja

stoiska, „Baja Poland” Drawsko Pomorskie, „Dzień  Matki po łowicku” - warsztaty sztuki

łowickiej Drawsko Pomorskie, „Powiatowy Dzień  Dziecka” Park Chopina w Drawsku

Pomorskim,  koncerty  –  organizacja  imprezy,  stoiska,  „Regionalne  Dni  Młodzieży”

Złocieniec – organizacja stoiska, „Parafiada” Drawsko Pomorskie, „Dożynki” Drawsko

Pomorskie, Dzień  Niepodległości Drawsko pomorskie – udział w turnieju strzeleckim,

Bal  Mikołajkowy  „Magiczne  Mikołajki”  Powiatowe  Centrum  Pomocy  Rodzinie  

w Drawsku Pomorskim i Stowarzyszenie „Familia” w Drawsku Pomorskim,

- udział w wycieczkach przyrodniczo – edukacyjnych: Koło Łowieckie Ż bik Budowo –

wyprawa do lasu, „Dzika Zagroda” Jabłonowo – żubry, 

-  udział  w konkursie plastycznym „Odblask – mała rzecz a świeci”  -  przygotowanie

prac,

- organizacja i udział w imprezie z okazji pożegnania lata, 

- udział w krajoznawczych wycieczkach rowerowych, 

- udział w warsztatach z gospodarowania budżetem domowym,

- działalność  wolontariacka  wychowankó w:  udział  w  organizacji  przedstawienia

profilaktycznego  „Ś lepy tor”,  udział  w  Pikniku Stowarzyszeń ,  udział  w świątecznej

zbió rce żywności, 

- zapoznanie  podopiecznych  placó wki  z  działalnością  jednostek  organizacyjnych

pań stwa,  gminy  oraz  powiatu:  PCPR  –  zasady  wspó łpracy  i  wsparcie  w  procesie

usamodzielniania,  Są  –  zawodowy  kurator  sądowy  –  tajniki  zawodu,  prelekcja

przeprowadzona przez kuratora zawodowego SR w Drawsku pomorskim, Pań stwowa

Straż  Pożarna – spotkanie z grupą strażakó w, warsztaty z zakresu udzielania pierwszej

pomocy  przedmedycznej,  Komenda  Powiatowa  Policji  –  wizyta  w  jednostce  

i zapoznanie wychowankó w z obowiązkami funkcjonariuszy policji, 

- rekreacyjne wycieczki nad jezioro Okra, 

- wyjazdy  na  basen  do  Świdwina  i  Parku  Wodnego  w  Koszalinie,  organizacja  

VI Turnieju Tenisa Stołowego o Puchar Starosty Drawskiego – przygotowania, udział,

wzięcie  udziału  w  zajęciach  strzeleckich  zorganizowanych  przez  Wojskowy  Klub
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Sportowy Poligon Drawski – strzelnica w Złocień cu, udział w zajęciach edukacyjnych 

z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej – spotkanie z ratownikiem medycznym,

udział w krajoznawczej wycieczce do Starego Drawska i Drahimka, zajęcia sportowo -

rekreacyjne w Parku Linowym w Czaplinku, rekreacyjno -krajoznawcza wycieczka do

Zieleniewa i Kołobrzegu.

Przedstawione powyżej działania Placó wka Opiekuń czo – Wychowawcza w Drawsku

Pomorskim realizuje na rzecz będących pod jej opieką wychowankó w, ich rodzin oraz

dzieci  i  młodzieży  z  terenu  powiatu  drawskiego.  Na  dzień  15  stycznia  2019r.  

w placó wce przebywało 14 dzieci, z czego 1 pochodzi z gminy Złocieniec.

    

➔ Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Złocieńcu 

Gminna  Komisja  Rozwiązywania  Problemó w  Alkoholowych  w  Gminie  Złocieniec

realizując  założenia  programu  umoż liwiała  objęcie  wsparciem  psychologicznym,

pedagogicznym  lub  terapeuty  uzależnień  osoby  kierowane  przez  pracownikó w

socjalnych,  asystentó w  rodziny  Miejsko  –  Gminnego  Ośrodka  Pomocy  Społecznej  

w  Złocień cu, członkó w  grup  roboczych  Zespołu  Interdyscyplinarnego,  jak  ró wnież

Policję w celu integrowania działań  w zakresie wspierania rodziny i przeciwdziałania

przemocy  w rodzinie.  Punkt  Konsultacyjno  –  Informacyjny  działający  przy  GKRPA  

w  Złocień cu  ró wnież  oferuje  pomoc  w  formie  wsparcia  i  poradnictwa  dla  osó b

znajdujących się w kryzysie, w szczegó lności poprzez działania edukacyjne dla osó b

uzależnionych oraz członkó w ich rodzin, dla osó b doznających przemocy, jak ró wnież

stosujących przemoc wobec najbliższych. 

W 2018 roku z tej formy wsparcia skorzystało  26 osó b, w tym  16 kobiet ( w tym  5

starszych) i  10  mężczyzn (w tym 4 starszych i  1 niepełnosprawny). Wszyscy zostali

objęci pomocą w formie poradnictwa psychologicznego.

Przewodniczący  GKRPA,  Pan  Jó zef  Szkandera  jest  Pełnomocnikiem  Burmistrza

Złocień ca ds. profilaktyki i  przeciwdziałania uzależnieniom w zakresie alkoholizmu  

i narkomanii w Gminie Złocieniec oraz członkiem Zespołu Interdyscyplinarnego.

Kontakt telefoniczny całodobowy 668 029 143
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➔ Urząd Miejski w Złocieńcu  

Urząd Miejski w Złocień cu wypełniając zadania  z zakresu wspierania rodziny udzielił

dotacji  celowej  na  realizację  zadań  w  sferze  sportu,  któ re  wynosiły  łącznie

298.600,00zł.

- MKS „Olimp” - 100.000,00zł;

- MKS „Junior” Złocieniec – 45.000,00zł;

- UKS „Szkwał” Złocieniec – 33.000,00zł; 

- Złocienieckie Towarzystwo Tenisa Stołowego – 20.000,00zł;

- Klub Karate Kyokushin Złocieniec – 16.000,00zł;

- UKS „Traper” BnO Złocieniec – 45.000,00zł;

- UKS „Traper” LA Złocieniec – 5.500,00zł;

- Klub Walki „Washi” - 16.000,00zł;

- Klub Strzelecki „Cel” - 10.000,00zł;

- Złocieniecka Akademia KICK BOXINGU – 8.100,00zł.

➔ Złocieniecki Ośrodek Kultury  

ZOK  realizował  zadania  programu  poprzez  poprawę  funkcjonowania  rodziny  oraz

warunkó w  rozwoju  dziecka  w  środowisku  lokalnym.  W  2018  roku  podejmowano

działania  na  rzecz  rodzin  w  zakresie  profilaktyki,  przeciwdziałania  zjawiskom

zaburzającym  funkcjonowanie  rodziny,   w  tym  spędzania  czasu  wolnego  i  relacji

społecznych  służących  wzmacnianiu  więzi  rodzinnych.  Były  to  przede  wszystkim

działania  dotyczące  organizacji  kó ł  zainteresowań ,  sekcji  i  zespołó w  artystycznych,

spektakli,  koncertó w,  wystaw,  edukacji  kulturalnej  i  filmowej,  kształtowania  

i  wzmacniania  alternatywnych  sposobó w  właściwych  zachowań ,  poszukiwania

alternatywnych sposobó w spędzania czasu wolnego przez dzieci, młodzież  i dorosłych.

   

➔ Stowarzyszenie Klub Abstynenta „Nike” w Złocieńcu  

Celem działalności stowarzyszenia jest propagowanie na zewnątrz trzeźwości zmiany

obyczajó w  w  kierunku  osiągnięcia  pełnej  abstynencji  oraz  edukacja  społeczności

lokalnej. Pełnienie roli środowiska alternatywnego dla osó b uzależnionych od alkoholu,

organizowanie spotkań  integracyjnych, rajdó w, wyjazdó w na trzeźwościowe zloty itp. 

W ramach Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
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Ofiar Przemocy w Rodzinie stowarzyszenie zapewniło wsparcie w formie trzech grup

wsparcia:

- Al Anon, któ ra funkcjonuje w formie mityngó w  czwartkowych w godz. 17.00 – 19.00.

przy tej grupie wsparcia funkcjonuje telefon o numerze 882 489 515. 

-  AA  –  spotkania  w  tej  grupie  wsparcia  odbywają  się  w  poniedziałki  i  piątki  

w godz. 17.30 – 19.00.  

Wsparcie otrzymuje każda osoba zaró wno w grupie, jak i  kontakcie indywidualnym,

któ ra zwró ci się o wsparcie i pomoc.  

W  każdy  poniedziałek  miesiąca,  Pan Waldemar  Piłaciń ski  od  godz.  17.00  do  19.00

prowadzi  Grupę  Wsparcia  dla  osó b  uzależnionych,  któ re  są  na  początku  drogi  do

trzeźwego  życia.  Można  kontaktować  się  telefonicznie  663  724  723  lub  mailowo

terapia.zlocieniec@wp.pl  

➔ Stowarzyszenie SEMAFOR w Złocieńcu

Uczestnictwo w Międzygminnym Centrum Integracji Społecznej w Złocień cu umoż liwia

mieszkań com realizację Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego zgodnie  

z ustawą o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. 2016 poz. 1828). Uczestnicy mają moż liwość

korzystania m.in. z:

- comiesięcznego świadczenia integracyjnego przyznawanego i wypłacanego osobom

uczestniczącym  w  zajęciach  reintegracji  społecznej  i  zawodowej  w  ramach

Indywidualnego  Programu  Zatrudnienia  Socjalnego  oraz  uznaniowej  premii

motywacyjnej,

- deputatu żywnościowego,

- zwrotu za dojazdy na zajęcia w CIS,

- podjęcia kursu/szkolenia zawodowego,

- przyuczenia  zawodowego  pod  okiem  instruktora  zawodu  w  grupie  CIS  bądź  

u przedsiębiorcy,

- wsparcia  specjalistycznego  w  tym  psychologa,  terapeuty,  pedagoga,  doradcy

zawodowego, trenera z zakresu przedsiębiorczości, trenera gospodarowania budżetem

domowym,

- pracy socjalnej,

- informowania o moż liwościach uzyskania wsparcia instytucjonalnego  

i specjalistycznego oraz wspó łdziałanie z innymi podmiotami,
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- integracji i animacji kulturalno – środowiskowej.

Powyższe  działania  mają  na  celu  przeciwdziałanie  wykluczeniu  społecznemu  osó b

uczestniczących w programie, w tym poprawę pełnienia prze nich ró l społecznych.

 

➔ Caritas Parafii p.w. św. Jadwigi Królowej w Złocieńcu

Parafialny Zespó ł  Caritas w 2018 roku podjął  działania  na rzecz rodzin w zakresie

profilaktyki, przeciwdziałania zjawiskom zaburzającym funkcjonowanie rodziny m.in.

poprzez:

- prelekcję  profilaktyczną  na  temat  zagrożeń  związanych  z  przemocą  

i wykorzystywania senioró w, w któ rej udział wzięły 32 osoby,

- doraźna pomoc finansowa – 9 rodzin,

- paczki żywnościowe – 38 osó b,

- dofinansowanie do czynszu – 2 rodziny,

- sfinansowanie wynajmu łó żka rehabilitacyjnego – 1 osoba,

- dofinansowanie do lekó w – 2 osoby,

- zakup opału na zimę – 4 rodziny,

- opłata za ogrzewanie – 1 rodzina,

- w zakresie działań  na rzecz rodzin mających problemy w sprawach opiekuń czo –

wychowawczych – wsparcie emocjonalne – 2 rodziny, zakup środkó w higienicznych dla

niemowlaka.

Cel 6. Podnoszenie kompetencji służb zajmujących się niesieniem pomocy rodzinom

Podniesienie  kompetencji  i  kwalifikacji  zawodowych  osó b  pracujących  na  rzecz  rodzin

następowało  poprzez  udział  w  szkoleniach  i  warsztatach  dzięki  integralnym  działaniom  

i  aktywnym zaangażowaniu wszystkich  instytucji  biorących  udział  w realizacji  programu  

w  celu  zapewnienia  im  profesjonalnej  pomocy  interwencyjnej  i  podnoszenia  kompetencji

zawodowych.

Lp Temat szkolenia organizator Ilość osób

1
„Akademia Zarządzania” - projekt „Dla rodziny –

doskonalenie zawodowe kadr systemu wspierania
rodziny i pieczy zastępczej”

MGOPS 5
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2 Szkolenie dla Pracownika Socjalnego MGOPS 8

3 Szkolenie dla asystenta rodziny MGOPS 3

4 Karta Dużej Rodziny MGOPS 1

5 Procedura „Niebieskie Karty” MGOPS 2

6 „Praca z osobą stosującą przemoc” PCPR 12

7 „Porozumienie bez przemocy” GKRPA 8

8 „Profilaktyka uzależnień  behawioralnych MGOPS 2

9
„Podniesienie kompetencji zawodowych w pracy

na rzecz osó b z zaburzeniami psychicznymi” MGOPS 2

10
„Prowadzenie usług opiekuń czych i

specjalistycznych usług opiekuń czych” MGOPS 2

11 „Usługi opiekuń cze, a pomoc instytucjonalna” MGOPS 2

12 „Świadczenia rodzinne 2018 – aktualne problemy” MGOPS 2

13 Szkolenie „Dobry Start” MGOPS 2

14
Szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy

przedmedycznej MGOPS 26

Szkolenia  te  umoż liwiły  systematyczną edukację,  poprawę  koncentracji  na  ważnych

celach  i  zadaniach,  umoż liwiły  sprawniejsze  odnalezienie  się  w  sytuacjach  nagłych,

niezaplanowanych i kryzysowych. Poprzez szkolenia usprawnia się jakość świadczonych usług

w  zakresie  wspierania  rodziny  przez  instytucje  do  tego  zobowiązane  i  uprawnione,  

a także komunikowanie i wymianę informacji między służbami.

41



III. Finansowanie.  

Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy społecznej w Złocień cu został zakwalifikowany do

dofinansowania w ramach  „Programu asystent rodziny i  koordynator rodzinnej pieczy

zastępczej na rok 2018” przez Wojewodę Zachodniopomorskiego z Zachodniopomorskiego

Urzędu Wojewó dzkiego w Szczecinie. Na realizację tego zadania otrzymał dotację ze środkó w

budżetu pań stwa w wysokości 39.431,00zł., któ ra została pó źniej zwiększona o 28.301,00zł.

Wydatki na wynagrodzenia wraz z pochodnymi asystentów rodziny

I półrocze -  40.204,00 w całości z budżetu gminy,

II półrocze - 33.711,00 w tym z budżetu gminy 17.189zł, z innych źró deł 16.522zł.   

W 2018 roku finansowano podnoszenie kwalifikacji poprzez udział w szkoleniach, kursach

i warsztatach. 

W  celu  wspierania  rodziny  przeżywającej  trudności  w  wypełnianiu  ró l  opiekuń czo-

wychowawczych rodzina może zostać objęta pomocą rodziny wspierającej.

W 2018 roku nie ponoszono wydatkó w na ten cel. Na terenie Gminy Złocieniec nie funkcjonuje

żadna rodzina wspierająca pomimo podjętych krokó w w celu jej znalezienia.

Współfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastępczej,  rodzinnym domu dziecka,

placówce opiekuńczo-wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej

lub interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym.

Zgodnie z art.  191 ust.  9 ustawy o wspieraniu rodziny i  systemie pieczy zastępczej  gmina

właściwa  ze  względu  na  miejsce  zamieszkania  dziecka  przed  umieszczeniem  go  po  raz

pierwszy w pieczy zastępczej wspó łfinansuje pobyt tego dziecka w rodzinie zastępczej albo

rodzinnym domu dziecka w wysokości:

➔  10% wydatkó w na opiekę i wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu dziecka 

w pieczy zastępczej,

➔ 30% wydatkó w na opiekę i  wychowanie dziecka – w drugim roku pobytu dziecka  

w pieczy zastępczej,

➔ 50% wydatkó w na opiekę i wychowanie dziecka – w trzecim roku i następnych latach

42



pobytu dziecka w pieczy zastępczej.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej nałożyła na gminy zobowiązania

finansowe.  Miejsko  –  Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Złocień cu  w  2018  roku

wspó łfinansował  pobyt  dzieci  w  placó wkach  opiekuń czo-wychowawczych  oraz  rodzinach

zastępczych, jak ró wnież  ponosił wydatki na utrzymanie lokalu i wynagrodzenia dla rodzin

zastępczych.

Okres pobytu dziecka w rodzinie

zastępczej lub placówce opiekuńczo -

wychowawczej

1 rok

10% kosztów

2 rok

30% kosztów

3 rok

50% kosztów

Liczba dzieci przebywających 

w rodzinie zastępczej
6 2 9

Liczba dzieci przebywających 

w placówce opiekuńczo -

wychowawczej

0 2 3

Ogółem 6 4 12

W  2018r.  na  opłatę  za  22  dzieci przebywających  w  pieczy  zastępczej  otrzymano  kwotę

69.360,00 zł,  wydatkowano kwotę  185.922,97zł., z czego 91.546,64zł na pokrycie kosztó w

pobytu  dzieci  w  placó wkach  opiekuń czo  –  wychowawczych  oraz 94.376,33  na  pokrycie

kosztó w pobytu dzieci w rodzinach zastępczych.

Miejsko-Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Złocień cu  realizuje  powyższe  zadanie

przekazując  pó łroczne  sprawozdania  wojewodzie  zachodniopomorskiemu  w  wersji

elektronicznej.  Sprawozdania,  informacje i  analizy były sporządzane ró wnież  na zgłaszane

potrzeby władz nadrzędnych.

43



IV. Inne działania realizowane w ramach wspierania rodziny w Gminie Złocieniec  .  

➔ Kampania „Biała Wstążka”  

Miejsko  –  Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w  Złocień cu  wraz  z  Powiatowym

Centrum Pomocy Rodzinie  w Drawsku Pomorskim,  Urzędem Miejskim w Złocień cu

oraz  Strażą  Miejską  w  Złocień cu  wzięli  udział  w  Kampanii  „Biała  Wstążka”  -  stop

przemocy wobec kobiet.  

Biała wstążka jest symbolem sprzeciwu wobec przemocy stosowanej przez mężczyzn

wobec kobiet, a także osobistym zobowiązaniem noszącego ją mężczyzny, że nigdy nie

będzie  stosować,  akceptować  lub  milczeć  na  temat  przemocy  wobec  kobiet.

➔ Akcja „Czysty Aniołek”  

W  2018  roku  Miejsko  –  Gminny  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w   Złocień cu  we

wspó łpracy  z  Przedszkolem  im.  Zajączka  Złocieniaszka  koordynował  działania  

w ramach  Ogólnopolskiej  Akcji  „Czysty Aniołek”  organizowanej przez Stowarzyszenie

„Piękne Anioły” rekomendowanej przez Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej. Akcja

ta  miała  na  celu  zbió rkę  środkó w  czystości  dla  dzieci  z  najuboższych  rodzin.

Zbieraliśmy m.in.: mydła, szampony, ręczniki, pasty i szczoteczki do zębó w. 

➔ Kolonie letnie

Organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i młodzieży jest działaniem wpisującym się

jednocześnie  w  zadania  z  pomocy  społecznej,  jak  i  wspierania  rodziny.  Wzorem

poprzednich lat Gmina Złocieniec uczestniczyła w organizacji kolonii:

a) Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Złocień cu w ramach wspó łpracy 

z Kuratorium Oświaty w Szczecinie podjął działania związane z wyjazdem 28 dzieci 

z rodzin żyjących w trudnych warunkach materialnych i wymagających wsparcia na

bezpłatną kolonię letnią do Białego Dunajca w dniach 18.08.2018r. - 27.08.2018r. :

- 2 dzieci objętych pieczą zastępczą,

- 15 dzieci z rodzi wielodzietnych,

- 7 dzieci wychowywanych przez jednego rodzica,

- 1 dziecko z rodziny przemocowej,

- 3 dzieci mających problemy zdrowotne.
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b) W  ramach  udziału  MGOPS  w  akcji  charytatywnej  „Wakacje  z  Muszkieterami”

organizowanej przez Fundację Muszkieteró w 4 dzieci wyjechało na bezpłatną kolonię

letnią do  Parku Rozrywki Julinek koło Warszawy w dniach 01.07.2018r. - 07.07.2018r.

Akcja  skierowana  była  do  dzieci  umieszczonych  w  placó wkach  opiekuń czo-

wychowawczych,  bądź  pochodzących z  rodzin wielodzietnych lub rodzin,  w któ rych

dochó d nie przekracza 800,00 zł netto na osobę, osiągających dobre wyniki w nauce

oraz posiadających dobrą opinię wychowawcy szkolnego,  a  także  czynnie biorących

udział  w życiu szkoły lub społeczności  lokalnej.  Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy

Społecznej  w  Złocień cu  pełnił  w  tej  akcji  rolę  organizacji  wspó łpracującej,  któ rej

zadaniem  było  wskazanie  dzieci  spełniających  ww.  kryteria,  nawiązanie  kontaktu  

z opiekunami prawnymi dzieci oraz dopełnienie formalności związanych z rekrutacją

dzieci. 

V.   Zakończenie  

Sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny Gminy Złocieniec

na lata 2018 - 2020 jest jednocześnie sprawozdaniem z wykonania zadań  gminy wynikających

z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej. 

Mając  na  uwadze dużą  wielokierunkowość  w udzielaniu  pomocy rodzinom niewydolnym  

w sprawach opiekuń czo – wychowawczych, konieczne jest utrzymanie wysokiej aktywności

wszystkich instytucji i organizacji mających w swoich zadaniach pracę z rodziną. Istotne jest

aby system wspierania rodziny na terenie Gminy Złocieniec nie ograniczał się tylko do działań

ściśle związanych z pomocą społeczną i nie był adresowany wyłącznie do rodzin, któ re są już

dotknięte  problemem  opiekuń czo  –  wychowawczymi.  Ważnym  elementem  działań

podejmowanych przez wszystkie instytucje i organizacje działające na terenie gminy powinny

być  działania profilaktyczne,  w tym: informacyjne,  edukacyjne,  integracyjne i  aktywizujące,

tym bardziej, że na terenie gminy  w dalszym ciągu nie ustanowiono rodzin wspierających  

i nie utworzono placó wki wsparcia dziennego w oparciu o ustawę z dnia 9 czerwca 2011r.  

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, któ ra realizowałaby powyższe zadania. 

Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Złocień cu systematycznie prowadzi

działania  profilaktyczne,  interdyscyplinarne  skierowane  do  rodzin  wychowujących  dzieci,  

a  jednocześnie  niewydolnych wychowawczo,  dotkniętych przemocą,  ubogich i  zagrożonych
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ubó stwem, przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuń czo – wychowawczych.  

Praca asystenta opiera się na bezpośrednim kontakcie z rodziną, na rozmowach nawet tych

najbardziej  osobistych.  Zmianowość  w  takich  rodzinach  jest  powolna  i  wymaga  trafnego

zdefiniowania zakresu pomocy i wsparcia, wspó lnego poszukiwania rozwiązań  oraz celu, do

któ rego rodzina chce dążyć. Cel jednak musi być  realistyczny i moż liwy do osiągnięcia biorąc

pod uwagę zasoby rodziny, jej deficyty i  bariery. Ważnym jest więc kontynuowanie działań

asystenta rodziny w celu podtrzymania efektó w, któ re udało się już  wypracować  i osiągnąć.

Istotną rzeczą jest diagnoza sytuacji,  prawidłowo opracowany plan działań  i  czynny udział

osó b i służb działających na rzecz wspierania rodziny. Dodatkowo asystent rodziny prowadzi

monitorowanie  sytuacji  rodzin  po  zakoń czeniu  pracy  z  nimi.  Monitoring  sytuacji  dzieci

przebywających  w  rodzinach  zagrożonych  kryzysem  lub  przeżywających  trudności  

w wypełnianiu swoich funkcji prowadzony jest na bieżąco zaró wno przez asystentó w rodziny

jak i pracownikó w socjalnych. W związku z tym Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej

w Złocień cu prowadzi szeroką wspó łpracę z instytucjami zajmującymi się sprawami rodziny

(placó wkami oświatowymi, Powiatowym Centrum Pomocy rodzinie i Placó wką Opikuń czo –

Wychowawczą  w  Drawsku  Pomorskim,  Policją,  Zespołem  Interdyscyplinarnym  w  gminie

Złocieniec). W przypadku powzięcia informacji o zagrożeniu bezpieczeń stwa dzieci w rodzinie

natychmiast informowany jest Sąd Rejonowy III  Wydział Rodzinny i Nieletnich w Drawsku

Pomorskim.  

Nadmienić  należy,  że  rok  2018  był  rokiem  trudnym  z  uwagi  na  długotrwałe  zwolnienie

lekarskie  jednej  z  asystentek.  Drugi  asystent  miał  zwiększone  obowiązki  związane  

z  zastępstwem  nieobecnej  wspó łpracowniczki.  Doświadczenia  z  tym  związane  w  pełni

uzasadniają potrzebę zatrudnienia 3 asystenta rodziny.  Zapobiegnie to sytuacji,  że  rodziny

oczekują na wsparcie asystenta pomimo występujących przesłanek.  Pozwoli  to ró wnież  na

ograniczenie rodzin do objęcia asystenturą do optymalnej wielkości 10 rodzin z moż liwością

zwiększenia do 15 rodzin bez uszczerbku dla podejmowanych działań . 

Kierunki działań  dla Gminy Złocieniec:

• położenie  głó wnego  nacisku  na  utrzymanie  dzieci  w  ich  naturalnym  środowisku;

wzmocnienie  działań  profilaktycznych;  doskonalenie  metod  pracy  z  rodziną,

realizowanie ró żnych form pomocy rodzinie,

• rozwó j placó wek wsparcia dziennego, świetlic, klubó w,

• pozyskanie rodzin wspierających,
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• zwiększenie dostępności wsparcia psychologicznego, prawnego,

• dalsza wspó łpraca pomiędzy instytucjami i podmiotami działającymi na rzecz dziecka 

i rodziny (szkoły, przedszkola, Komisariat Policji, Sąd, organizacje pozarządowe);

• zatrudnienie kolejnego asystenta rodziny,

• zorganizowanie  na  terenie  gminy  warsztató w  dla  rodzicó w,  w  celu  poprawy  ich

umiejętności opiekuń czo-wychowawczych (np. „Szkoła dla rodzicó w”).

Kierownik
Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej       

w Złocień cu
         Grażyna Buczek
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