Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
w Miejsko-Gminnym Osrodku pomocy Spotecznej w Zlociencu

za rok 2022
(rok, za ktory sktadane jest oswiadczenie)

Dziat I”
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celdw i zadan w sposob zgodny z
prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegoélnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

- zarzgdzania ryzykiem,
o$wiadczam, ze w kierowanym/kierowanych przeze mnie dziale/dziatach -administracji—rzadowe;j”/w
kierowanej przeze mnie jednostce sektora finansow publicznych*

w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Ztociencu

(nazwa/nazwy dziatu/dziatow administracji rzgdowej/nazwa jednostki sektora finanséw publicznych”
Czesé AY
X -wystarczajgcym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdcze], zostaty opisane w dziale |l
o$wiadczenia.

Czesé C¥
X funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale Il
o$wiadczenia.

Czesc D :

Niniejsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:”

monitoringu realizacji celéw i zadan,

samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych?,

procesu zarzadzania ryzykiem, ‘

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

audytow

innych zrédet informacji: biezace analizy na spotkaniach z kierownikiem i kierownikami
sekgeji

HEX XX XX



Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznoéci, ktére mogtyby wptynaé na
tre$¢ niniejszego oswiadczenia.

Ztocieniec 20.01.2023
(miejscowosc, data) (podpis kierownika jednostki)

* Niepotrzebne skresli¢.
Dziat II°

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubiegtym.

W 2023 roku po dokonaniu oceny ryzyka pracownikow o$rodka z samooceny i oceny ryzyka za
rok 2022, sporzadzono plan dziatalnosci osrodka oraz oceniono aktualny poziom ryzyka.
Nastepnie na koniec roku sporzadzono sprawozdania z w/iw dziatan.

Nalezy opisa¢ przyczyny ziozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng
stabosé kontroli zarzadczej, istotng nieprawidlowo$¢é w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw
publicznych albo dziatu administracji rzadowej, istotny cel lub zadanie, ktore nie zostaly zrealizowane,
niewystarczajgcy monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktdrego
zastrzezenia dotycza, w szczegdlnosci: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informacji lub zarzgdzania ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.

Szkolenia dla pracownikéw MGOPS w 2022r. odbywaly si¢ gitéwnie on-line w ilosci- 25
potwierdzone certyfikatem. Podnoszenie kwalifikacji przez pracownikéw w 2022 — 5 oséb.
W 2022 roku w Osrodku odbywaly sie 4 kontrole :

1.Kontrola zewnetrzna kompleksowa 8.06-10.06.2022 ,Kompieksowa kontrola ,sposéb realizacji
przez gmine zadan okreslonych w art.6 ust.2 Ustawy z dn. 29.07.2005 o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie” -st. inspektor wojewédzki-Dorota Kowalska oraz st. inspektor wojewodzki — Aneta
tatka — brak zalecen

2.Audyt zewnetrzny okres Il/lll 2022 audytor Liwia Kolasa ,Finansowanie zadar przez MGOPS w
Zlociericu”- ocena pozytywna z uwagami.

3.Kontrola zewnetrzna dorazna 23.11-02.12.2022 ,,Ocena realizacji zadan gminy wykonywanych
przez MGOPS w Ziocieficu na podstawie przepiséw Ustawy z dn.09.06.2022 r. ,,0 wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej” st. inspektor Irena Szmidt -brak zalecen

4.Audyt zewnetrzny od 07-13-04.2022 r. Audytor st.inspektor Irena Szmidt ,,Prawidtowos¢ realizacji

dziatarn podejmowanych przez Zesp6t Interdyscyplinarny w 2021 roku’- pozytywna ocena kontroli
z uchybieniami.

Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktore zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli



zarzadczej w odniesieniu do ztozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dokonano oceny ryzyka we wszystkich sekcjach MGOPS tj. nie tylko w administracji ,ale tez
wykonywana w terenie przez pracownikéw socjalnych i asystentow rodziny,pracy w
pomieszczeniach kuchni mgops, oraz pracy opiekunek mgops w domu chorego,gorica ,kierowcy i
informatyka. Oceny ryzyka zostaly opracowane. co pozwolito na okreslenie ich poziomu.

Dziat "

Dziatania, ktére zostaty podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej.
1. Dziatania, ktore zostaty zaplanowane na rok, ktorego dotyczy oswiadczenie:\

Zgodnie z regulaminem kontroli wewnetrznej zostat sporzadzony plan kontroli wewnetrznej
osrodka na 2023 rok. W 2022 roku kierownik, kierownicy sekcji,informatyk/- IOD oraz giéwny
ksiegowy dokonali kontroli wewnetrznej w liczbie 17. Z Kontroli zostat sporzadzony protokét.
Wszystkie uwagi z kontroli zostaty usuniete. W 2022 r. wydano 7 zarzadzen kierownika.
Zgodnie z przepisami bhp i p.poz nadal odbywaja sie badania lekarskie oraz szkolenia z bhp.
Nikt z pracownikéw nie pracowat zdalnie.

Nalezy opisaé najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze
o$wiadczenie w odniesieniu do planowanych dzialan wskazanych w dziale 1l oswiadczenia za rok
poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze oswiadczenie.

2. Pozostate dziatania:

Spotkania z pracownikami odbywaly sie wg potrzeb.W 30.Xll 2022r. odbylo sie spotkanie ,na
ktorym zapoznano pracownikéw ze zmianami, ktore majg obowigzywaé¢ w kodeksie pracy w
roku 2023.

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok,
ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie, jezeli takie dziatania zostaly podjete.

Objasnienia:

" Nalezy poda¢ nazwe ministra, ustalong przez Prezesa Rady Ministréw na podstawie art. 33 ust. 1
ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz.
717,z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104,
z 2006 r. Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505, z 2009
r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr &7, poz.
354), a w przypadku gdy oswiadczenie sporzadzane jest przez kierownika jednostki, nazwe petnionej
przez niego funkcji.

2 W dziale |, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzgdczej, wypetnia sie tylko jedng czesc
z czesci A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie
czesci wykresla sie. Czeé¢ D wypetnia sie niezaleznie od wynikdw oceny stanu kontroli zarzadczej.

®  Minister kierujgcy wiecej niz jednym dziatem administracji rzadowej sktada jedno o$wiadczenie o
stanie kontroli zarzadczej w zakresie wszystkich kierowanych przez niego dziatdéw, obejmujgce
réwniez urzad obstugujacy ministra. O$wiadczenie nie obejmuje jednostek, ktore nie sg jednostkami
sektora finansow publicznych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 86, poz. 620, Nr 123, poz.
835, Nr 152, poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578).

4 Czes¢ A wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza w wystarczajgcym stopniu zapewnita
tgcznie wszystkie nastepujace elementy: zgodnos¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznos¢ i efektywnos¢ dziatania, wiarygodnos¢ sprawozdarn, ochrong zasobow,
przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postepowania, efektywnosc i skutecznos¢ przeptywu
informacji oraz zarzgdzanie ryzykiem.



5)

8)

7)

8)

9)

10)

Czes¢ B wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzgdcza nie zapewnita w wystarczajgcym stopniu
jednego lub wiecej z wymienionych elementow: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci i
skutecznosci przeptywu informacii lub zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

Cze$¢ C wypetnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajacym stopniu
zadnego z wymienionych elementéw: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami
wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow,
przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu
informacji oraz zarzgdzania ryzykiem.

Znakiem "X" zaznaczy¢ odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu "innych Zrodet
informaciji" nalezy je wymienic.

Standardy kontroli zarzgdczej dla sektora finanséw publicznych ogtoszone przez Ministra Finansow
na podstawie art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Dziat Il sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale | niniejszego o$wiadczenia zaznaczono cze$¢ B
albo C.

Dziat Il sporzadza sie w przypadku, gdy w dziale | oéwiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, ktérego
dotyczy niniejsze o$wiadczenie, byta zaznaczona czes¢ B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy
niniejsze o$wiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dziatania majgce na celu poprawe
funkcjonowania kontroli zarzgdcze,j.




