Kierownik Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Zlocierncu
OGtASZA NABOR NA STANOWISKO OBStUGI - GONIEC
w Miejsko — Gminnym Osrodku Pomocy Spofecznej w Zfociencu

Wymagania niezbedne:

1) Wpyksztatcenie minimum zawodowe,

2) Umiejetno$¢ kontaktu z ludzmi i pracy w zespole,

3) Obywatelstwo polskie,

4) Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych,
5) Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

6) Niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umysinie,

7) Nieposzlakowana opinia,

8) Dobra znajomos$¢ topografii miasta i gminy,

9) Prawo jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe:

1) Odpowiedzialnos¢, systematycznos$¢, dyspozycyjnos¢ (praca w terenie), doktadnosc
i dyskrecja,

2) Woysoka kultura osobista,

3) Wazne badania psychotechniczne,

4) Kreatywno$¢ i samodzielnos¢ w dziataniu,

5) Znajomo$¢ rozliczania kart drogowych.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Przygotowywanie korespondencji do doreczenia,

2) Doreczanie korespondencji do adresatow na terenie miasta,

3) Wpisywanie do ksigzki nadawczej korespondencji wychodzacej z urzedu oraz
dostarczanie jej do urzedu pocztowego,

4) W zastepstwie za kierowce przewdz osob i doreczanie korespondencji na terenie miasta
i gminy.

Z tytutlu wykonywanych czynnosci pracownik ponosi odpowiedzialnosé:
1) Zasprawng organizacje i terminowos$¢ wykonywanych zadan,

2) Zaprzestrzeganie regulaminu pracy,

3) Za przestrzeganie dyscypliny pracy, zasad etyki i tajemnicy stuzbowe;j.

Wymagane dokumenty:

1) Zyciorys (CV),

2) List motywacyjny,

3) Kserokopia swiadectwa, potwierdzajgcego wyksztatcenie,

4) Kserokopia prawo jazdy,

5) Kserokopia badanh psychotechnicznych,

6) Oswiadczenie o niekaralnosci,

7) Oswiadczenie kandydata o korzystaniu w petni z praw publicznych,

8) Oswiadczenie kandydata o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO) oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. 2019, poz.1282).



Wymagane dokumenty w oryginale lub kopie potwierdzone przez kandydata ,za zgodnos$¢ z
oryginatem” nalezy sktada¢ w punkcie obstugi klienta Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
ul. Plac 650 lecia 1, 78-520 Ziocieniec, (Il pietro) lub przestaé pocztg z dopiskiem ,,Nabér na
stanowisko obstugi - goniec w MGOPS Ziocieniec lub na adres e-mail : mgops-
zlocieniec@wp.pl w terminie do dnia 23 kwietnia 2021 r. do godziny 15:00 . Oferty, ktére wptyng do
Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej po tym terminie, nie bedg rozpatrywane,

Ztocieniec, 16 kwietnia 2021r.
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